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NOTA DE FUNDAMENTARE

pentru punerea in dezbatere publicii a Strategiei de management si dezvoltare institutionali a
Primériei Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti (SMDI) pentru perioada 2022-2023 st a
Planului de actiune pentru implementarea Strategiei de management si dezvoltare
institutionald a Primiriei Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti (SMDI) pentru perioada
2022-2023

Subiectul modernizirii administratiei ‘publice si al imbunatitirii interventiilor statului in
societate, reprezintd o tema centrald a preocupdrilor decidentilor publici din Romaénia. Necesitatea de
a investi in capacitatea institutionald a constituit una din principalele provociri ale perioadei de
programare 2014-2020 si continud si se mentind si pentru noul exercitiu financiar 2021-2027.

Din aceastd perspectivd, un demers vizat de Strategia pentru Consolidarea Administratiei
Publice s-a referit la introducerea de sisteme si standarde comune in administratia publica locali ce
optimizeaza procesele orientate ciitre beneficiari. ‘

In perioada de reforma 2014-2020, maésurile de modernizare incidente deopotrivi
administratiei publice locale au urmarit intre altele, implementarea managementului performant,
fiind necesard in acest sens o abordare coerentd si coordonati a aspectelor referitoare la procesul
decizional, resursele umane, tehnologia informatiei, procesele interne, asigurarea calitafii si
cercetarea si inovarea ca premise ale dezvoltarii viitoare.

Progresele acestei reforme nu an f fost insd depline, fiind incetinite totodat
ale crizei sanitare de COVID-19. In acest context administratia public se afla in centrul unui nou si
amplu set de reforme si investitii in cadrul Planului National de Redresare si Rezilients, obiectivele
nationale urmirind, inclusiv pentru administratia publicd locald, intirirea capacitdtii institutionale
prin management eficient, servicii publice moderne §i extinderea tehnologiei informatiei gi
comunicatiilor. '

Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti este puternic angrenat in dezvoltarea capacititii sale de
optimizare a valorificarii resurselor, de eficientizare a serviciilor furnizate si investitiilor realizate,
pentru a contribui la atingerea obiectivelor strategice ale institutiei, dezvoltarea Sectorului 1 si
cresterea calitafii vietii cetitenilor pe care 1i reprezintd.

fn acest context, Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti implementeazi proiectul ,,Mecanisme si
instrumente implementate la nivelul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti pentru fundamentarea
deciziilor si planificirii strategice pe termen lung”, cod proiect MySMIS 128335, cod STPOCA 634,
finantat in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativi (POCA) 2014 - 2020.
Proiectul are ca obiectiv general cresterea calititii procesului decizional la nivelul Primariei
Sectorului 1 Bucuresti, prin implementarea unor instrumente de management strategic institutional
care sd sustind planificarea strategici si fundamentarea politicilor publice, respectiv evaluarea

- indicatorilor de performani a politicilor publice adoptate.
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In acest sens, prin implementarea proiectului, cu scopul consolidarii capacitatii institutionale a
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si fornizdrii unor servicii publice de calitate, in mod
responsabil si profesionist printr-o utilizare eficients a resurselor disponibile, se doreste elaborarea
Strategiei de management si dezvoltare institutionald a Primdriei Sectorului 1 al Municipiului
Bucuresti (SMDI) pentru perioada 2022-2023 si a Planului de actiune aferent.

Proiectul contribuie astfel la sustinerea Axei 2 POCA ,,Administratie publicd si sistem judiciar
accesibile si transparente”, dar totodati, la facilitarea accesarii fondurilor europene aferente perioadei
de programare 2021-2027, pentru acele mdsuri si proiecte care sunt eligibile in cadrul Programelor
Operationale ale Roméniei pentru perioada 2021-2027, precum si din Planul National pentru
Redresare si Rezilienta.

Avand in vedere necesitatea asigurérii unei administragii publice locale performante, accesibile
si transpatente care si asigure dezvoltarea sustenabili a Sectorului 1 in mod planificat si
oportunititile accesarii fondurilor nerambursabile din surse externe si interne in perioada 2021-2027,
este oportundi elaborarea si aprobarea Strategiei de management si dezvoltare institutionali a
Primariei Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti (SMDI) pentru perioada 2022-2023 si a Planului de
actiune pentru implementarea Strategiei de management si dezvoltare institutionali a Primdriei
Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti (SMDI) pentru perioada 2022-2023.

SMDI stabileste, pentru prima dati, un cadru formalizat, cu caracfer integrator pentru
transpunerea in practici a principiilor burei guverndri la nivelul Primiriei Sectorului 1 al
municipiului Bucuresti. Prin intermediul unor abordari, obiective, directii de actiune si
activitifi/misuri concrete, SMDI contribuie la asigurarea in cadrul Primiriei Sectorului 1 a wnui
sistem de luare a deciziei previzibil, fundamentat si participativ si la furnizarea unor servicii publice

de calitate, de clitre un personal profesionist i bine pregitit, care s3 riispundid adecvat provocirilor
actuale generate in special de tranzitia verde si digitald, precum si nevoilor si asteptérilor
cetétenilor si mediului de afaceri.

in procesul de fundamentare si elaborare a SMDI sunt introduse si respectate o serie de
principii orizontale ale Uniunii Europene precum buna guvernare, nediscriminarea si dezvoltarea
durabildi cu scopul asiguririi sustenabilititii actiunilor subsumate SMDL.

Strategia de management si dezvoltare institutionald a Primdviei Sectorului 1 al municipiului
Bucuresti (SMDI) pentru perioada 2022-2023 este aliniatd Agendei 2030 pemtru Dezvoltare
Durabilid a ONU (transpusi in Strategia nationald pentru dezvoltarea durabild a Rominiei 2030),
Programului de Guvernare, Planului National de Redresare si Rezilient# si altor documente
programatice nationale, regionale si ale municipiului Bucuresti, precum si propriilor sale documente
de politici publice (corespondentd cu obiectivele strategice ale Strategiei de Dezvoliare Durabild a
Sectorului 1 al municipiului Bucuregti (SDD) pentru perioada 2020 -2030)

Aceastd noudl abordare decizionald implici planificare strategica si o utilizare mai echilibrati
si mai eficientd a fondurilor bugetare alocate proiectelor de investitii prin implementarea abordiirii
multicriteriale de prioritizare a investitiilor publice, cu asigurarea participarii informate la
decizie, nu doar a factorilor implicafi, ¢i si a celor afectati sau interesati de acea decizie, precum si
fundamentarea temeinici a initiativelor. )
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SMDI are impact pozitiv asupra simplificirii procedurilor administrative intruct prin
implementarea acesteia si a Planului de actiuni aferent se va oferi o alternativd la modul clasic de
livrare a serviciilor furnizate de PS 1, prin:

- reproiectarea si dezvoltarea site-ului institutional al PS 1 cu scopul asigurdrii unei infrastructuri
digitale sigure si durabile;

- realizarea Strategiei IT a PS 1, una centrati pe folosirea cloud-ului ca infrastructura preferatd de IT
in locul sistemelor on-premise.

Impactul social unul direct si pozitiv. Se asigurd cresterea gradulul de participare a
cetitenilor, cu atentie speciald acordatda grupurilor vulnerabile, n procesul decizional derulat la
nivelul autorititilor locale ale Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti. De asemenea, prin
implementarea abordarii multicriteriale de prioritizare a investitiilor se asigurd o mai buni aliniere a
nevoilor cetitenilor cu investitiile publice. Totodat, prin dezvoltarea infrastructurii digitale a PS 1
se asigurdt o crestere a transparentei si accesului liber la informatii de interes public si comunicare cu
pirtile interesate.

Impactul asupra mediului este unul indirect si pozitiv. Prin dezvoltarea infrastructurii digitale
a PS 1 se asigurd o reducere a cantitdfii de hértie utilizatd in fluxul intern si inter-institutional cu
impact pozitiv asupra resurselor naturale.

Strategia de management si dezvoltare institutionald a Primériei Sectorului 1 al municipiului
Bucuresti (SMDI) pentru perioada 2022-2023 i Planut de actiune aferent au fost elaborate printr-un
amplu proces patticipativ, in activitatea de consultare a personalului fiind implicat un numar de
aproximativ 180 de functionari publici si contractuali, cu functii de conducere si de execu‘gie din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti.

Temeiul legal care sti la bazi:

1. Ordonanta de Urgents a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile
~ si completérile ulterioare;

2. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completarlle
ulterioare;

3. Legea nr. 24/2000 privind Normele de tehmca legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicati, cu modificirile si completérile ulterioare;

4, Legea nr. 52/2033 privind transparenta decizionald in administratia publicd, cu modificarile
si completirile ulterioare;

5. Strategia Nationald pentru Dezvoltarea Durabila a Roméaniei 2030, aprobati de Guvernul
Roméniei in sedinta din 9 noiembrie 2018, prin HG nr, 877/2018. '

Alte documente:

1. Hotirérea Consiliului Local Sector 1 nr. 290/20.09.2018 prin care se aprobd depunerea, in
vederea finantirii a proiectului *Mecanisme si instrumente implementate la nivelul Sectorului
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1 al Municipiului Bucuresti pentru fundamentarea deciziilor §i planificarii strategice pe

23,

termen lung™;

2. Adresa nr. 33008 din 20.06.2022 prin care Public Research SRL transmite forma finald a
Strategiei de Management si Dezvoltare Institutionald a Sectorului 1 al Municipiului

Bucuresti.
Coordonator Compartiment,
" Ciocan Denisa-Simona
intocmit,
Cons. Asist.
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