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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
Nr. J-AC 119/01.07.2024 -

in conformitate cu prevederile art. 7, alin. (5), din Legea 98/2016 privind achizitiile publice se
incheie prezentul contract de achizitie publica intre:

SECTORUL 1 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Sediul: Bulevardul Banu Manta, nr.9, Sector 1, Bucuresti

Telefon: +40 (0)21 319 10 13

Fax: +40 (0) 213191027

E-mail: registra‘m?a@prin%ariasl.ro ;

C.LF: 4505359 "7

Cont: RO43TREZ24A510103203030X, deschis la Trezoreria Sectorului 1, reprezentati prin domnul
4 [jirector_ Executiv In cadrul Directia Management Economic, si Primarul Sectorului

1 al Municipiului Bucurésti, Ordonator de credite, doamna Clotilde-Marie-Brigitte ARMAND si, In

calitate de achizitor, pe de-o parte

si

S.C ADVANCED TECHNOLOGY SYSTEMS S.R.L.

Sediul:

Telefon.

E-mail:

CUL: 2649587

Cont: deschis la Trezoreria Targoviste, reprezentata prin

Administrator Ing Dr. , In calitate de prestator, pe de altd parte, au convenit s3

incheie prezentul contract.

1.  DEFINITI

1.1.  in prezentul contract urmatorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract — reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale.

b. achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;
c. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. servicii - activitati a caror prestare fac obiect al contractului;

e. zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile. '

f. conflict de interese - inseamna orice eveniment influentand capacitatea prestatorului de a
exprima o opinie profesionala obiectiva si impartiala, sau care il impiedica pe acesta, in orice
moment, sa acorde prioritate intereselor achizitorului sau interesului public general al Proiectului,
orice motiv in legatura cu posibile contracte in viitor sau in conflict cu alte angajamente, trecute
sau prezente, ale prestatorului. Aceste restrictii sunt de asemenea aplicabile oricaror sub-
contractanti, salariati si experti actionand sub autoritatea si controlul prestatorului.
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g. Regulamentul General privind Protectia Datelor sau GDPR - Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 119
(4.5.2016) si aplicabil de la 25 mai 2018.

h. date cu caracter personal - orice informatii privind o persoana fizica identificatd sau
identificabila (,persoana vizatad”); o persoana fizica identificabild este o persoana care poate fi
identificatd, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un
nume, un numar de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai
multe elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice,
culturale sau sociale.

i. prelucrare date cu caracter personal- orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra
datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara
utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea,
stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin
transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea,
restrictionarea, stergerea sau distrugerea.

j. operator - persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism care, singur
sau Tmpreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter
personal; atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarii sunt stabilite prin dreptul Uniunii Europene
sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi prevézuté
in dreptul Uniunii Europene sau in dreptul intern;

k. incalcarea securitatii datelor cu caracter personal - o incalcare a securitatii care duce, in mod
accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizata a datelor
cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod, sau la accesul neautorizat
la acestea. '

2.  INTERPRETARE

2.1. Tn prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor
include forma plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis in context.

2.2. Termenul « zi » ori « zile » sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.

2.3. Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract.

3.  OBIECTUL CONTRACTULUI

3.1. Obiectul contractului constd in furnizarea ,Sistemului informatic integrat pentru resurse
umane, evaluare profesionald si salarizare” pentru Sectorul 1 al Municipiului Bucuresti, in
- termenele si in conformitate cu obligatiile asumate prin prezentul contract..

3.2. Achizitorul se obligd s3 plateascd prestatorului serviciile, in conformitate cu clauzele
contractului.
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4. PRETUL CONTRACTULUI

4.1. Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de catre achizitor, este
de 12.500,00 lei fara TVA (6.250,00 lei fara TVA/luna x 2 luni), la care sa adaugad TVA (19%) in
valoare de 2.375,00 lei, rezultand o valoare totalad de 14.875,00 lei cu TVA.

4.2. Plata serviciilor prestate corespunzator se va face prin unitdtile de trezorerie a statului, cu
ordin de plata, in termen de cel mult 30 zile de la data primirii facturii.

S. DOCUMENTELE CONTRACTULUI

5.1. Documentele contractului sunt:
a) Detaliu SEAP achizitie directd DA36049577.

6. DURATA CONTRACTULUI

6.1 Prezentul contract este valabil de la data semnirii lui de citre ambele pirti, iar durata
contractului de servicii este pina la data de 31.08.2024.

7.  OBLIGATIILE PRESTATORULUI

7.1. Prestatorul se obligd sa@ presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract, sa
indeplineasca conditiile de cantitate si calitate prevazute n caietul de sarcini si propunerea
tehnica. ,

7.2. Prestatorul se obligd sa presteze serviciile |a calitatea declarata in ofert3, sa asigure resursele
umane, materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenes, fie de natura provizorie, fie
definitiva, cerute de si pentru indeplinirea contractului, in masura in care necesitatea asigurarii
acestora este prevazuta in contract sau se poate deduce in mod rezonabil din contract.

7.3. Prestatorul se obligd sa nu transfere total sau partial obligatiile asumate prin prezentul
contract.

7.4. Prestatorul se obliga sa despagubeascd achizitorul impotriva oricaror reclamatii si actiuni in
justitie, ce rezultd din incalcarea unor drepturi in legatura cu furnizarea produselor specificate in
anexa la din contract, precum si pentru daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natur3,
aferente acestora.

7.5. Prestatorul va asigura suport de specialitate in cazul aparitiei unor erori care duc la
functionarea necorespunzatoare a produselor din pachetul software.

7.6. Prestatorul se obliga sa exporte datele in format XML in aplicatia de contabilitate din aplicatia
de salarizare (note contabile de cheltuiala si plata) in vederea interconectarii aplicatiilor.

7.7. La incetarea contractului, prestatorul va pune la dispozitia beneficiarului datele acestuia intr-
un format stabilt de beneficiar (XML, CSV etc).

7.8. Prestatorul va suporta toate cheltuielile legate de deplasarea personalului de specialitate al
acestuia la sediile autoritatii contractante pentru efectuarea interventiilor necesare.

7.9. Orice sesizare cu privire la nefunctionarea corespunzatoare a platformei va fi rezolvata in
maxim 5 ore sau intr-un termen stabilit de comun acord daca aceasta defectiune este majora si
" nu poate fi rezolvata in intervalul descris anterior.

8.  OBLIGATIILE ACHIZITORULUI

8.1. Achizitorul se obligd sa plateasca pretul convenit pentru indeplinirea corespunzatoare a
contractului, Tn conditiile prevazute in contract de la Capitol Bugetar: 51.02.01.03, Articol Bugetar:
20.01.30.
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8.2. Achizitorul va achita contravaloarea facturii in cel mult 30 de zile calendaristice de la data
primirii si inregistrarii acesteia.

8.3.  Achizitorul se obligd sa furnizeze in timp util toate datele, informatiile si documentele
solicitate de prestator in vederea prestarii complete si corecte a serviciilor acestuia;

9.  SANCTIUNI PENTRU NEINDEPLINIREA CULPABILA A OBLIGATIILOR

9.1. Tn cazul in care, din vina sa exclusivd, prestatorul nu reuseste si-si indeplineasci obligatiile
asumate prin contract, atunci achizitorul este indreptatit la a aplica o dobanda penalizatoare egala
cu 0,01% pentru fiecare zi de intarziere pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor, dobanda
aplicata la valoarea contractului fara TVA diminuata cu contravaloarea fara TVA a produselor care
au fost receptionate de catre achizitor fara obiectiuni.

9.2. Tn cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in perioada convenita, atunci acesta are
obligatia de a plati o dobanda penalizatoare egala cu 0,01% pentru fiecare zi de intarziere pana la
indeplinirea efectiva a obligatiilor, dobanda aplicata la valoarea fara TVA a platilor neefectuate.
9.3. Penalitatile datorate conform clauzelor 9.1.5i9.2 curg de drept din data scadentei obligatiilor
asumate conform prezentului contract. Cuantumul maxim al penalitdtilor calculate nu poate
depasi jumatate din suma datorata. _

9.4, Pentru prejudiciul provocat prin neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a
obligatiilor asumate, care depaseste valoarea penalitatilor ce pot fi percepute in conditiile art. 9.1
si 9.2, in completare, partile datoreaza si daune interese suplimentare ce se vor stabili in instanta.
9.5. Nerespectarea de catre parti a obligatiilor prevazute in prezentul contract-da dreptul partii
lezate s3 considere contractul reziliat de plin drept fard nicio altd formalitate si fara nicio alt3
procedura judiciara sau extrajudiciara. Prezentul pact comisoriu isi produce efectele de la data
scadentei obligatiilor neefectuate. Yoo

10. CESIUNEA

10.1. Prestatorul poate cesiona obligatiile si/sau drepturile ndscute din contract numai cu
acordul expres al achizitorului.

10.2. n lipsa acordului, cesiunea nu fi este opozabild achizitorului, prin urmare nu produce
efecte.

10.3. Cesiunea obligatiilor si/sau drepturile ndscute din contract nu va exonera prestatorul de
nicio responsabilitate privind oricare dintre obligatiile asumate prin contract.

11. FORTA MAIORA

11.1. Forta majora este orice eveniment extern, imprevizibil, absolut invincibil si inevitabil care
face imposibila executarea contractului. Pot fi considerate asemenea evenimente: rdzboaie,

revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei

carantine, embargou.

11.2. Forta majora trebuie sa fie constatatd de o autoritate competenta.

11.3. Partea care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod

complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea limitarii

consecintelor.

11.4. Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin contract, pe toatd

perioada in care aceasta actioneaza.

11.5. Tndeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fard a

prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
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11.6. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
contract, fara ca vreuna din parti s poata pretinde celeilalte daune-interese.

12. CAZUL FORTUIT

12.1. Cazul fortuit este un eveniment care nu poate fi prevazut nici impiedicat de catre partea
care ar fi trebuit sa raspunda daca evenimentul nu s-ar fi produs.

12.2. Partea afectata de cazul fortuit are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea acestuia.

12.3. Daca evenimentul fortuit a produs o imposibilitate totald si definitiva de executare a
oricareia dintre obligatiile contractuale, atunci contractul este desfiintat de plin drept si fara vreo
notificare, chiar din momentul producerii evenimentului fortuit.

13. IMPREVIZIUNEA

13.1. Partile isi vor executa obligatiile asumate prin contract, chiar daca executarea lor a devenit
mai oneroasa din cauza schimbarii exceptionale a unor imprejurari care nu au putut fi prevazute
fnainte de semnarea contractului.

13.2. Tn situatia in care schimbarea exceptionald a imprejuririlor conduce la executarea excesiv
de oneroasa a contractului, facand vadit injustd obligarea oricdreia dintre parti la indeplinirea
obligatiilor sale, partile pot stabili, de comun acord, una din urmatoarele masuri:

a) adaptarea contractului, pentru a distribui iTn mod echitabil intre parti pierderile si beneficiile
rezultate din schimbarea exceptionala a imprejurarilor;

b) Tincetarea contractului.

14. REZILIEREA CONTRACTULUI DIN INITIATIVA ACHIZITORULUI

14.1. Achizitorul poate rezilia contractul cu efecte depline, fara termen de gratie, fara necesitatea
Tndeplinirii unei alte formalitati si fard interventia vreunei autoritati sau instante de judecata si/sau
arbitrale, printr-o simpld notificare adresata prestatorului, in oricare dintre situatiile urmatoare:
a) Prestatorul isi incalca oricare din obligatiile decurgand din prezentul contract sau din dispozitiile
legale sau nu executa serviciile conform prezentului contract ori in conformitate cu prevederile
legale aplicabile;

b)Prestatorul cesioneaza contractul sau subcontracteaza oricare dintre obligatiile sale decurgand
din prezentul contract ori cesioneaza integral sau partial drepturile sale decurgand din prezentul
contract, fard aprobarea prealabild scrisa a achizitorului;

c) Prestatorul face obiectul unei cereri de declarare a stdrii de insolventd, de declansare a
procedurii de faliment, reorganizare, dizolvare, lichidare voluntard, intrda sub administrare
judiciara sau sub controlul altei autoritati, si-a suspendat activitatea, sau se afld intr-o situatie
asemanatoare rezultand dintr-o procedura similara reglementata de lege;

d) Prestatorul a fost condamnat pentru o infractiune in legdturd cu exercitarea profesiei printr-o
hotarare judecatoreasca definitiva;

e) Persoana desemnatd de cdtre prestator nu mai corespunde cerintelor legale cu privire la
prestarea serviciilor si prestatorul nu il inlocuieste efectiv in termen de 5 zile de la intervenirea
situatiei de necorespundere cu o persoand corespunzatoare din punct de vedere legal si
profesional.

f) Prestatorul se afld in culpd profesionald grava ce poate fi dovedita prin orice mijloc de prob3;
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g) Tmpotriva prestatorului a fost pronuntatd a hotdrdre de condamnare cu privire la frauds,
coruptie, implicare intr-o organizatie criminald sau orice altd activitate ilegal3; :

h) Are loc orice modificare organizationala care implica o schimbare cu privire la personalitatea
Juridica, natura sau controlul Prestatorului;

i) Aparitia oricdrei alte incapacitdti care s3 Tmpiedice executarea sau si creeze dificult3ti
semnificative in executarea prezentului contract;

j) Aparitia unor circumstante care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului si care
conduc la modificarea efectelor clauzelor contractuale in asa madasura incit indeplinirea
contractului ar fi contrara interesului public;

k) Alte cazuri prevazute expres in prezentul contract ori in legile aplicabile.

14.2. n caz de reziliere a contractului, achizitorul va fi indreptatit s3 recupereze de la prestator,
fard a renunta la celelalte remedii la care este indreptatit in baza contractului sau in baza legii,
orice pierdere sau prejudiciu suferit, inclusiv daunele indirecte sau de imagine.

14.3. Prestatorul nu are dreptul s3 pretinda, suplimentar fata de sumele ce i se cuvin pentru
serviciile efectiv prestate, despagubiri pentru orice alta pierdere sau prejudiciu suferit.

15. TNCETAREA CONTRACTULUI

Prezentul contract poate inceta prin oricare din urmatoarele modalitati:

15.1. Executarea contractului;

15.2. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod
culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept, fara judecata
si fara punere in intarziere;

15.3. De comun acord intre parti, incetarea contractului producdndu-se la termenul si in
conditiile stabilite de parti, prin act aditional; '

15.4. Fard a aduce atingere dispozitiilor dreptului comun privind incetarea contractelor sau
dreptului achizitorului de a solicita constatarea nulitatii absolute a contractului de achizitie
publica, in conformitate cu dispozitiile dreptului comun, achizitorul are dreptul de a denunta
unilateral contractul de achizitie publica in perioada de valabilitate a acestuia in una dintre
urmatoarele situatii:

a. contractantul se afla, la momentul atribuirii contractului, in una dintre situatiile care ar fi
determinat excluderea sa din procedura de atribuire potrivit art. 164 — 167 din Legea nr. 98/2016;
b. contractul nu ar fi trebuit sa fie atribuit contractantului respectiv, avand in vedere o

incalcare grava a obligatiilor care rezulta din legislatia europeana relevanta si care a fost constatata
printr-o decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene;

15.5. Judecatorul-sindic a decis, prin sentinta sau, dupa caz, prin incheiere, intrarea in procedura
de faliment a prestatorului. Tncetarea contractului se va produce la data emiterii
sentintei/incheierii; )

15.6. Pe numele prestatorului/persoanelor din conducerea prestatorului/persoanelor autorizate
desemnate de prestator pentru indeplinirea contractului a fost emisd o hotarére judecdtoreasca
definitiva pentru participarea la activitati de criminalitate organizatd, pentru coruptie, frauda
si/sau spalare de bani. Incetarea contractului se va produce la data emiterii hotararii judecitoresti
definitive.

16. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

16.1. Achizitorul si prestatorul vor depune toate eforturile pentru arezolva pe cale amiabil3, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputa care poate aparea intre ei in cadrul sau in legétura
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cu indeplinirea contractului.
16.2. Orice litigiu decurgand din sau in legatura cu acest contract, inclusiv referitor la incheierea,
executarea ori desfiintarea lui, se va solutiona de catre instantele competente.

17. LIMBA CARE GUVERNEAZA CONTRACTUL
17.1. Limba care guverneaza contractul este limba romana.

18. COMUNICARI

18.1. Comunicarea intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, se poate realiza in
scris sau verbal, in orice modalitate recunoscuta prin lege, respectiv, in scris, pe suport de hartie
(curierat, depunere la sediul achizitorului, fax) sau in format electronic (email), sau verbal, cu
conditia confirmérii primirii comunicarii in scris, in termen de cel mult o zi lucritoare de la primirea
comunicarii verbale. '

19. LEGEA APLICABILA CONTRACTULUI

19.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania si normelor de drept comunitar cu
aplicare directa in tarile membre.

20. PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

20.1. Atunci cand prelucreaza date cu caracter personal in legdtura cu prezentul contract, fiecare
parte se obligd sa se conformeze cu legislatia aplicabild privind protectia datelor cu caracter
personal, respectiv cu Regulamentul UE nr. 679/2016 si cu orice norme general obligatorii
- adoptate Tn legaturd cu protectia datelor cu caracter personal.

20.2. Fiecare parte, atunci cdnd va divulga celeilalte parti date cu caracter personal privind
angajatii/reprezentantii sai in scopul executdrii contractului, se va asigura cd va divulga numai
informatiile necesare acestui scop.

20.3. Fiecare parte va solicita celeilalte p&rti numai datele cu caracter personal necesare executarii
contractului si, Tn masura in care exista alt scop pentru care solicita datele cu caracter personal, va
justifica aceasta solicitare furnizand informatiile impuse de legislatia aplicabild, respectiv de art.
13-14 din Regulamentul UE nr. 679/2016 si/sau de orice articol sau norma care inlocuieste sau
completeazad aceste prevederi.

21. CLAUZE FINALE

21.1 Orice modificare a clauzelor si/sau ale documentelor contractului se poate face numai prin
semnarea de catre ambele parti a unui act aditional la contract.

21.2. Partile declard ca au inteles si acceptd toate clauzele din prezentul contract. Prezentul
contract reprezintd vointa partilor si anuleaza orice alte intelegeri anterioare, verbale sau scrise.
21.3. Partile declara c3 acceptd in mod expres clauzele referitoare la punere in intarziere, reziliere,
denuntare unilaterald, imprevizune si ¢d nu le considera ca fiind clauze neuzuale, in intelesul art.
1203 Cod Civil.

21.4. Daca oricare dintre clauzele prezentului contract este declaratd nuld potrivit legii, celelalte
clauze contractuale raman valabile si continua s3 producd efecte intre parti. Partile vor inlocui
clauza declaratd nuld cu o clauzd valabila.
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Prezentul contract s-a incheiat astaziQ.\.81:%%1 in dous exemplare originale, cate un
exemplar pentru fiecare parte.

- PRESTATOR,
SECTO Li UNfC]PIULU! BUCURESTI SC ADVANCED TECHNOLOGY SYSTEMS
/ ~ Prlfhaf \\ SRL

Administrator

DIRECTIA DE MANAGEMENT ECONOMIC
Pirector Executiv

N Loar

SERVICIUL LEGISLATIE SI AVIZARE CONTRACTE
Sef Serviciu,

NS

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE PUBLICA
LOCALA
Director General Adjunct

o B S

DIRECTIA INVESTITH
Director Executiv

VIZAT CFPP
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