PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Programului ,,ECOmunitatea — Lasa-ti amprenta”

Avand in vedere Initiativa domnului consilier local Ion Enache, inregistratd sub nr.
, prin care se propune implementarea unui nou program de responsabilizare civica
pentru gestionarea spatiilor verzi,
Vazand Referatul de aprobare nr. ........... prin care se justificd necesitatea lansarii
Programului ,,ECOmunitatea — Lasa-ti amprenta”;
In conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Tinand cont de Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald Tn administratia publica,
cu modificarile si completarile ulterioare;
Potrivit Ordonantei Guvernului nr. 21/2002 privind gospodarirea localitatilor urbane si
rurale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Avand in vedere Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia
mediului, cu modificarile si completarile ulterioare;
Vazand Strategia locala privind dezvoltarea durabila si protectia mediului in Sectorul 1;
Hotararea Consiliului Local nr.113/2025 privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al Directiei de Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediului Sector 1;

In temeiul art. 5 lit cc), art. 139 alin. (1), art. 166 alin (2) lit.0), alin 196 alin (1) lit a) din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Programul ,,ECOmunitatea — Lasa-ti amprenta”, in scopul valorizarii
participative, sustenabile si educative a spatiilor verzi aflate pe raza Sectorului 1, conform
Anexelor nr.1-6 care fac parte integranta din prezenta .

Art.2 Programul,,ECOmunitatea — Lasa-ti amprenta”, are drept obiective:

a)Dezvoltarea unui cadru de implicare civica pentru intretinerea si amenajarea spatiilor
verzi,

b)Cresterea calitatii ecologice si estetice a spatiului urban prin contributia voluntara a
comunitatii;

c¢)Stimularea colaborarii intersectoriale intre administratie, cetdteni, ONG-uri, scoli si
companii;

d)Promovarea unui model de guvernantd urbana participativa, transparenta si replicabila.

Art. 3 — Directia de Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediului Sector 1 va
asigura:
a) identificarea si publicarea spatiilor verzi disponibile spre adoptare;
b) coordonarea procesului de selectie a adoptatorilor si evaluarea propunerilor;
¢) sprijin logistic si consiliere tehnica pentru implementarea proiectelor adoptatorilor;

d) monitorizarea continua a starii spatiilor adoptate, inclusiv prin rapoarte de activitate si

vizite periodice;



e) promovarea exemplelor de buna practicd In comunitate prin canalele oficiale ale
Primariei;
f) intocmirea unui raport anual privind derularea programului.
Art. 4 (1) Primarul Sectorului 1, Directia de Utilitati Publice, Salubritate si Protectia
Mediului, Directia Juridicd, Directia Economicd si aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 1.

(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat, Arhiva si Evidentd Electorala va asigura
comunicarea prezentei hotdrari entitatilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului
Municipiului Bucuresti.

AVIZEAZA,

conform art. 243 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019

SECRETAR GENERAL
MIRONA-GIORGIANA MURESAN

Nume, prenume Functia Semndtura Data




REFERAT DE APROBARE
privind initierea consultarii publice pentru Programul ,,ECOmunitatea
— Lasa-ti amprenta”

1. DATE GENERALE

Initiatorul acestui demers este domnul lon Enache, Consilier Local in cadrul Consiliului Local al
Sectorului 1. Propunerea este fundamentata pe nevoia reala de revitalizare si valorificare a
spatiilor verzi din Sectorul 1, intr-un context urban in care presiunea dezvoltarii imobiliare, a
traficului si a poluarii afecteaza semnificativ calitatea vietii cetatenilor.

Compartimentul responsabil cu implementarea si coordonarea programului este Directia de
Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediului, care va colabora cu alte structuri interne ale
Primariei si cu actorii comunitari implicati (ONG-uri, asociatii de locatari, companii, persoane
fizice etc.).

Obiectul acestui referat este propunerea de a lansa in consultare publica, in conditiile Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, documentatia aferenta
programului ,ECOmunitatea — Lasa-ti amprenta”.

2. SCOPUL PROGRAMULUI

Programul ,ECOmunitatea — Lasa-ti amprenta” reprezinta o initiativéa de implicare civica si de
regenerare urbana durabild, prin care Primaria Sectorului 1 doreste s& mobilizeze resursele
comunitatii pentru intretinerea si valorificarea spatiilor verzi. in contextul urban actual, marcat de
poluare, densitate ridicata si deficit de spatii publice de calitate, aceasta initiativa vine ca
raspuns la nevoia de a reconecta cetateanul cu mediul natural si de a transforma spatiul verde
intr-un liant social si ecologic.

Obiectivul general al programului este de a transforma aceste spatii in puncte de atractie pentru
comunitate, centre de interactiune sociala, educatie ecologica si microclimat urban. Programul
creeaza premisele unei abordari sistemice, in care grija pentru spatiul verde devine o
responsabilitate Tmpartasita intre autoritate si locuitori, contribuind la rezilienta orasului in fata
schimbarilor climatice si la cresterea calitatii vietii in cartierele urbane.

Scopurile specifice ale programului sunt:

Cresterea suprafetei si calitatii spatiilor verzi intretinute corespunzator, prin activitati sustinute
de plantare, ingrijire si refunctionalizare a zonelor nevalorificate;

Implicarea activa a cetéatenilor, asociatiilor de locatari, unitatilor de invatdmant, ONG-urilor si
operatorilor economici locali in procese de co-creare, planificare si gestionare participativa a
spatiilor verzi;



Promovarea educatiei ecologice, a gesturilor sustenabile si a comportamentului responsabil fata
de mediu, cu accent pe implicarea tinerilor si copiilor in activitati educative si creative
desfasurate in aer liber;

Stimularea colaborarii intersectoriale intre administratia publica, mediul privat si societatea
civila, in vederea crearii unei retele de proiecte comunitare verzi, replicabile si scalabile;

Crearea unui cadru de recunoastere publica a initiativelor de tip CSR ecologic, prin vizibilitate
pozitiva, campanii publice si premii simbolice oferite celor mai activi adoptatori.

Prin acest program, administratia locala urmareste o schimbare de paradigma: de la modelul
clasic, in care Primaria este unicul responsabil pentru spatiile verzi, la un model colaborativ si
participativ, in care cetatenii devin co-autori ai unui oras mai verde, mai curat si mai prietenos.
Se incurajeaza, astfel, formarea unui ecosistem civic activ, in care cetatenii nu doar reclama
sau solicita, ci si contribuie activ, asumandu-si un rol direct in imbunatatirea mediului in care

traiesc.

Programul se aliniaza la principiile dezvoltarii durabile, contribuind atat la obiectivele de mediu
(biodiversitate urbana, combaterea insulelor de caldura, captarea poluantilor), cét si la cele
sociale (coeziune comunitara, siguranta, incluziune). De asemenea, initiativa sprijina educatia
nonformala si economia circulara, prin promovarea utilizarii materialelor reciclate, a mobilierului
sustenabil si a practicilor de intretinere ecologica.

3. CONTINUTUL PROPUNERII

Documentatia propusa spre consultare publica este structurata in urmatoarele anexe:

Anexa 1 — Regulamentul de participare: documentul-cadru care defineste scopul,
principiile, conditiile de eligibilitate, obligatiile adoptatorilor, rolul Primariei si procedura
detaliata de inscriere si derulare a programului.

Anexa 2 — Formularul de inscriere: document standardizat care va fi completat de
fiecare entitate interesata de adoptarea unui spatiu verde, incluzand datele de
identificare, descrierea proiectului, resursele disponibile si angajamentele asumate.
Anexa 3 — Protocolul de colaborare: model de contract intre Primarie si adoptator,
care detaliaza obligatiile partilor, durata colaborarii, conditiile de incetare si clauzele
specifice de monitorizare.

Anexa 4 — Modelul de afis / placa informativa: descrie modul in care adoptatorii vor fi
vizibilizati in spatiul public, cu respectarea regulilor de estetica urbana si discretie
ecologica.

Anexa 5 — Ghid de bune practici: include recomandari pentru amenajarea, intretinerea
si dotarea spatiilor verzi, cu exemple de specii vegetale recomandate, mobilier urban
sustenabil, solutii ecologice si activitati comunitare.

Anexa 6 — Modele de fise tehnice si rapoarte: documente standardizate care vor fi
utilizate pentru descrierea spatiilor, planificarea interventiilor, raportarea activitatilor si
evaluarea rezultatelor.



Impreuna, aceste documente ofera un cadru complet, coerent si profesionist pentru lansarea si
desfasurarea programului, facilitdnd participarea inclusiva si responsabila a tuturor actorilor
interesati.

4. NECESITATEA SI OPORTUNITATEA PROIECTULUI

Necesitatea acestui program reiese din realitatea urbana a Sectorului 1, care, desi este unul
dintre cele mai verzi sectoare ale Capitalei, se confrunta cu numeroase provocari. Spatiile verzi
existente sunt adesea fragmentate, neingrijite sau lipsite de functionalitate comunitara, iar
presiunea exercitatad de dezvoltarile imobiliare si cresterea traficului contribuie la degradarea
peisajului urban. Tn acelasi timp, multe dintre aceste spatii nu sunt valorificate ca resursa
educationala, sociala sau ecologica.

Lipsa de implicare civica in ingrijirea bunurilor comune, pe fondul unei culturi urbane pasive;
Nevalorificarea potentialului educational si social al spatiilor verzi pentru comunitate;

Presiune constanta pe bugetul local pentru servicii de salubritate si intretinere, fara impact pe
termen lung.

Programul ,ECOmunitatea — Lasa-ti amprenta” adreseaza aceste probleme printr-o abordare
inovatoare, centrata pe colaborare si responsabilitate partajata. Astfel, principalele solutii
propuse sunt:

Mobilizarea resurselor comunitare — voluntariat, sponsorizari, initiative civice — ca alternativa
sau completare la serviciile contractate;

Impéartirea responsabilitatilor intre administratie si cetateni, intr-un cadru reglementat si
predictibil;

Utilizarea spatiilor verzi ca platforme pentru educatie ecologica, activare civica si coeziune
socialg;

Cresterea eficientei utilizarii fondurilor publice, prin incurajarea parteneriatelor si a proiectelor
cofinantate;

Introducerea unui mecanism permanent de monitorizare, feedback si ajustare a interventiilor.

De asemenea, programul vizeaza o mai buna cartografiere si clasificare a spatiilor verzi din
Sectorul 1, prin elaborarea unei baze de date digitale cu fise tehnice pentru fiecare zona
adoptabila. Aceasta va fi publica, accesibila online si va permite adoptatorilor sa aleaga spatiile
in mod transparent, in functie de capacitatea si profilul lor. Se prevede dezvoltarea unei harti
interactive a spatiilor disponibile, corelata cu nevoile comunitare si cu prioritatile de interventie.

Programul creeaza premisele unei guvernante urbane moderne, centrate pe colaborare,
transparenta si sustenabilitate. Mai mult, el poate deveni un exemplu de buna practica la nivel



national, fiind usor de replicat in alte sectoare sau orase. Prin abordarea integrata si orientata
spre cetatean, initiativa raspunde nu doar unei nevoi administrative, ci si unei aspiratii
comunitare tot mai prezente: aceea de a trai intr-un oras care isi respecta spatiul verde, isi
implica locuitorii si construieste viitorul in mod responsabil.

5. CONCLUZII SI PROPUNERE FINALA

Avand in vedere:

nevoia de regenerare a spatiilor verzi;

importanta implicarii civice in gestiunea urbana;

succesul modelelor similare implementate in alte orase;

potentialul educativ, ecologic si comunitar al proiectului;

existenta unei documentatii detaliate si pregatite pentru implementare,

Prezenta propunere este insotitd de urmatoarele anexe:

e Anexa 1 — Regulament de participare;

o Anexa 2 — Formular de inscriere;

e Anexa 3 — Protocol de colaborare;

e Anexa 4 — Model afis / placa informativa;

e Anexa 5 — Ghid de bune practici;

e Anexa 6 — Modele de fise tehnice si rapoarte.
lon Enache

Consilier Local — Initiator



REGULAMENT programul
,ECOmMunitatea. Lasa-ti
amprenta”

Capitolul I - Scopul programului

Programul ,ECOmunitatea - Lasa-ti amprenta.” este conceput ca o initiativa
strategica a Primariei Sectorului 1 Bucuresti, care are drept obiectiv principal
revitalizarea, intretinerea si valorificarea durabila a spatiilor verzi din sector,
prin implicarea activd a comunitatii si a actorilor economici locali. Intr-un
oras din ce In ce mai aglomerat si afectat de expansiunea urbana, spatiile
verzi nu mai trebuie privite doar ca elemente decorative, ci ca infrastructura
esentiala pentru sanatatea publica, echilibrul ecologic si coeziunea sociala.

Aceasta initiativa propune un model de parteneriat public-privat si civic, in
care cetatenii, ONG-urile, institutiile si companiile din Sectorul 1 devin co-
autori in transformarea mediului urban. Programul pune accent pe
personalizarea spatiilor verzi, adaptarea lor la nevoile locale si promovarea
unui sentiment de apartenenta la comunitate. Spatiul verde devine astfel un
catalizator de relatii sociale, o platforma de educatie ecologica si un simbol
al responsabilitatii colective.

Prin acest requlament, Primaria isi asuma rolul de facilitator, furnizand
cadrul legal, logistic si tehnic necesar pentru ca initiativele de adoptare a
spatiilor verzi sa poata fi implementate in mod coerent, transparent si
sustenabil. Participantii la program pot propune proiecte de amenajare,



intretinere sau activare a spatiilor, in conformitate cu un set de criterii clare
si predictibile.

Scopul final este de a transforma spatiile verzi din Sectorul 1 in locuri
functionale, interactive si prietenoase, care sa reflecte valorile unei
comunitati informate, implicate si preocupate de binele comun. Proiectul
vizeaza pe termen lung nu doar imbunatatirea esteticii urbane, ci si
regenerarea ecosistemelor urbane, crearea unor zone de microclimat
benefic, reducerea poluarii si stimularea comportamentelor ecologice n
randul cetatenilor.

Capitolul II - Participanti eligibili

in cadrul programului ,ECOmunitatea - Lasa-ti amprenta.”, sunt invitati s3
participe, in calitate de adoptatori ai spatiilor verzi, o varietate de entitati din
sfera publica, privata si civica, reflectand diversitatea actorilor interesati de
dezvoltarea durabila a Sectorului 1. Astfel, pot deveni adoptatori
urmatoarele categorii de participanti:

1. Companiile private care isi desfasoara activitatea in Bucuresti sau au
interes direct Tn bunastarea comunitatii locale. Acestea pot include
IMM-uri, multinationale, retele de retail, prestatori de servicii sau alte
companii.

2. Organizatiile neguvernamentale si asociatiile non-profit care au ca
scop declarat protejarea mediului, dezvoltarea comunitara sau
incluziunea sociala. Participarea acestora este esentiala pentru
asigurarea unei abordari echitabile si incluzive.

3. Asociatiile de proprietari, care isi pot asuma responsabilitatea pentru
intretinerea spatiilor verzi din proximitatea imobilelor administrate,



contribuind la imbunatatirea calitatii vietii locuitorilor din zona.

4. Institutiile educationale (gradinite, scoli, licee, universitati), care pot
transforma spatiile verzi in locuri de invatare in aer liber, in
concordanta cu principiile educatiei pentru mediu si dezvoltare
durabila.

5. Grupurile de initiativa civica formate din cetateni ai Sectorului 1, care
propun proiecte colective de regenerare urbana si se angajeaza sa
participe activ la implementarea acestora.

Fiecare dintre acesti participanti trebuie sa isi asume un rol activ in procesul
de planificare, amenajare si intretinere a spatiului adoptat, in conformitate
cu un plan de activititi convenit impreund cu autoritatea locala. Inscrierea in
program se face prin depunerea unei cereri tip, insotita de o propunere de
proiect sau intentie, urmand evaluarea de cdtre o comisie de specialitate.
Selectarea participantilor se va face transparent, in baza unor criterii precum
relevanta propunerii, capacitatea de implementare si impactul estimat
asupra comunitatii.

Prin deschiderea catre o gama larga de participanti, programul urmareste
democratizarea accesului la spatiul public verde si incurajarea colaborarii
intersectoriale. Diversitatea adoptatorilor garanteaza si diversitatea
solutiilor de amenajare, adaptate specificului fiecarei zone si nevoilor reale
ale cetatenilor.



Capitolul III - Spatii eligibile si criterii de selectie

In cadrul programului ,ECOmunitatea - Lasa-ti amprenta.”, spatiile verzi
eligibile pentru adoptare sunt selectate si puse la dispozitia publicului de
catre Directia de Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediu din cadrul
Primariei Sectorului 1, pe baza unor criterii clare de eligibilitate. Procesul de
selectie vizeaza identificarea acelor spatii care pot beneficia de un impact
semnificativ in urma implicarii comunitare si care prezinta un potential
ridicat de reamenajare ecologicad, educationala si estetica.

Spatiile eligibile pot include:

M scuaruri si alveole stradale;

B zone verzi dintre blocuri si din jurul ansamblurilor rezidentiale;

B parcuri de cartier sau portiuni din parcurile mai mari;

B Intersectii, sensuri giratorii si aliniamente stradale

B zone verzi neamenajate din vecinatatea institutiilor publice sau
private;

B terenuri urbane aflate in domeniul public cu destinatie de spatiu
verde, nevalorificate pana in prezent.

W orice teren cu potential ecologic si social, identificat de Primadrie sau
propus de cetateni.

Selectarea acestor spatii se face printr-o analiza urbanistica si ecologica,
tinand cont de urmatoarele criterii:

1. Gradul de degradare sau neutilizare a spatiului;

2. Accesibilitatea spatiului pentru publicul larg;

3. Pozitionarea strategica (vizibilitate, impact local, potential de
replicare);

4. Compatibilitatea cu reglementarile urbanistice in vigoare;



5. Posibilitatea de integrare intr-un concept de dezvoltare durabila sau
retea de spatii verzi interconectate.

Toate spatiile disponibile vor fi publicate pe site-ul oficial al Primariei
Sectorului 1, insotite de o fisa descriptiva cu detalii tehnice (suprafata, tip de
vegetatie existentd, limitdri legale sau urbanistice, dotari existente etc.).
Spatiile vor fi marcate pe o harta interactiva, accesibila online, care va
permite adoptatorilor sa isi exprime optiunea in mod transparent si
informat.

De asemenea, cetatenii sau organizatiile pot propune si alte spatii decat cele
initial identificate de Primadrie, cu conditia ca acestea sa indeplineasca
criteriile de eligibilitate si sa fie verificate de o comisie tehnica din cadrul
Directiei de Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediu. Aceasta
flexibilitate in alegerea spatiilor permite o0 mai mare adaptabilitate la nevoile
comunitatii si stimuleaza participarea activa a cetatenilor in procesul
decizional.

Stabilirea prioritatilor de interventie se va face printr-un sistem de punctaj
care ia in calcul impactul estimat asupra comunitatii, resursele puse la
dispozitie de adoptator, valoarea educativa sau de incluziune sociala a
proiectului propus, dar si capacitatea de replicare in alte zone din Sectorul 1.
Prin aceasta abordare, regulamentul urmadreste sa maximizeze eficienta
investitiilor de timp, resurse si implicare civica in dezvoltarea urbana
durabila.

Capitolul IV - Modalitatea de adoptare si etapele programului

Adoptarea unui spatiu verde prin programul ,ECOmunitatea - Lasa-ti
amprenta.” presupune parcurgerea unor etape clare si bine definite, menite



sa asigure transparenta, eficienta si implicarea reala a adoptatorului in
intretinerea si dezvoltarea spatiului respectiv. Modalitatea de adoptare este
structurata astfel incat sa permita atat aplicarea de proiecte simple, cat si
initiative complexe de reamenajare si animare comunitara.

Procesul de adoptare se desfasoara in urmatoarele etape:

1. Publicarea spatiilor disponibile - Directia de Utilitati Publice,
Salubritate si Protectia Mediu identifica spatiile verzi eligibile si le
publica pe platforma digitala a Primariei Sectorului 1, alaturi de fisele
informative aferente fiecarui spatiu.

2. Depunerea intentiei de adoptare - Entitatile interesate completeaza
un formular tip de inscriere, disponibil online sau la sediul Primariei,
insotit de o scurta propunere de proiect sau o scrisoare de intentie.
Aceasta va contine informatii despre viziunea adoptatorului, tipul de
activitati propuse si o estimare a resurselor disponibile.

3. Evaluarea si selectia propunerilor - O comisie de specialitate din
cadrul Primariei analizeaza dosarele depuse, pe baza unor criterii
prestabilite: impactul asupra comunitatii, caracterul inovativ,
sustenabilitatea interventiei, capacitatea organizatorica si potentialul
de replicare.

4. Semnarea protocolului de colaborare - Dupa aprobare, adoptatorul si
Primaria Sectorului 1 semneaza un protocol de colaborare, care
stabileste durata adoptarii, obligatiile partilor, tipul interventiilor
permise si planul de activitati convenit.

5. Amenajarea spatiului adoptat - Adoptatorul poate incepe activitatile
de amenajare in baza unui plan aprobat. Interventiile pot include
plantari, mobilier urban, jardiniere, iluminat solar, elemente



decorative ecologice, panouri educationale etc. Este incurajata
folosirea materialelor reciclate si a solutiilor verzi.

6. Marcarea vizuala a spatiului - Spatiul adoptat va include o placa sau
un obiect non-invaziv care indica adoptatorul, numele programului si
sigla Primariei. Designul acestor semnalizari va respecta normele
estetice si de mediu ale Sectorului 1.

7. Monitorizarea si raportarea activitatilor - Pe durata protocolului,
adoptatorul va transmite periodic (de regula, trimestrial) rapoarte
privind intretinerea spatiului, activitatile desfasurate si eventualele
dificultati intdmpinate. Directia de Utilitati Publice, Salubritate si
Protectia Mediu va efectua vizite de monitorizare pentru a evalua
calitatea interventiei.

8. Revizuirea si reinnoirea adoptarii - La finalul perioadei de adoptare,
ambele parti pot decide prelungirea colaborarii, actualizarea
protocolului sau reatribuirea spatiului catre un alt adoptator. Aceasta
etapad va include o evaluare de impact si, unde este cazul, o consultare
comunitara privind utilizarea viitoare a spatiului.

Etapele descrise mai sus au rolul de a asigura un cadru procedural corect si
predictibil, dar si de a oferi suficienta flexibilitate pentru adaptarea la
specificul fiecarui spatiu si la creativitatea fiecarui adoptator. Proiectele de
adoptare nu sunt gandite ca simple interventii decorative, ci ca procese
colaborative, educative si regenerative care pot modela pozitiv spatiul public
si relatiile comunitare.

Este important ca fiecare adoptator sa inteleaga ca succesul programului
depinde nu doar de eforturile individuale, ci si de capacitatea de a lucra in
sinergie cu autoritatile si cu cetatenii din zona. Din acest motiv, programul



prevede si mecanisme de mediere, consultare si ajustare continua a
proiectelor, astfel incat rezultatul final sa reflecte aspiratiile intregii
comunitati urbane implicate.

Capitolul V - Drepturi si obligatii ale adoptatorilor

Participarea la programul ,ECOmunitatea - Lasa-ti amprenta.” presupune
asumarea unor drepturi si obligatii clare de catre adoptatori, in scopul
asigurarii unei colaborari eficiente, transparente si sustenabile cu
autoritatea locala. Acest capitol detaliaza responsabilitatile ce revin fiecarui
adoptator, precum si beneficiile aferente implicarii in cadrul programului.

Obligatiile adoptatorului:

1. Respectarea destinatiei spatiului adoptat: adoptatorul se obliga sa
utilizeze spatiul exclusiv in scopuri ecologice, comunitare sau
educative, fara a aduce modificari ilegale sau ireversibile regimului
juridic si functional al acestuia.

2. Intretinerea permanents a spatiului: adoptatorul are obligatia integral
sau in parte (in functie de acordul aprobat) de a mentine curatenia,
tunderea gazonului, ingrijirea plantelor si reparatiile minore ale
elementelor de mobilier urban amplasate.

3. Transparenta si comunicarea: adoptatorul va transmite periodic
rapoarte catre Directia de Utilitati Publice, Salubritate si Protectia
Mediu, cu privire la activitatile desfasurate, impactul acestora si
eventualele nevoi suplimentare.

4. Colaborarea cu comunitatea: adoptatorul se va implica in promovarea
participarii comunitatii locale, prin evenimente, ateliere, sesiuni de co-



design sau actiuni de voluntariat.

5. Respectarea normelor de siguranta si accesibilitate: adoptatorul
trebuie sa se asigure ca spatiul amenajat este sigur pentru utilizatori,
inclusiv copii, varstnici sau persoane cu dizabilitati.

Drepturile adoptatorului:

1. Vizibilitate pozitiva: adoptatorul are dreptul sa isi asocieze numele si
sigla cu spatiul adoptat, printr-un element vizual subtil aprobat de
autoritatea locala(ex: placa informativa, jardiniera branduita,
semnalizare gravata ecologic).

2. Promovare prin canalele Primariei: adoptatorii vor beneficia de
expunere in campaniile publice derulate de Primarie (presa locala,
social media, newsletter civic).

3. Sprijin logistic si tehnic: Directia de Utilitati Publice, Salubritate si
Protectia Mediu poate furniza consiliere, resurse logistice sau
materiale necesare amenajarii spatiului.

4. Participarea la competitii de bune practici: adoptatorii activi vor putea
participa la recunoasteri publice sau premii in cadrul programului (ex:
»Cel mai verde spatiu”, ,Cea mai activa comunitate”).

5. Prioritate la reinnoirea protocolului: in cazul adoptatorilor care
respecta cu rigurozitate toate obligatiile, se ofera posibilitatea de
reinnoire automata a protocolului pentru un nou ciclu de adoptie.

Respectarea acestor drepturi si obligatii este esentiala pentru succesul
programului, dar si pentru consolidarea unei relatii de incredere intre



autoritate si partenerii sai. Fiecare adoptator semneaza un protocol in care
aceste prevederi sunt clar detaliate, iar orice abatere de la angajamentele
asumate poate duce la suspendarea sau incetarea colaborarii. Totodata, se
prevede un mecanism de remediere, astfel incat adoptatorii sa poata
corecta eventualele erori sau neindepliniri, in spiritul cooperarii constructive
si durabile.

Capitolul VI - Rolul Primariei si forme de sprijin

Primaria Sectorului 1, prin Directia de Utilitati Publice, Salubritate si
Protectia Mediu, are un rol esential in implementarea, coordonarea si
sustinerea programului ,ECOmunitatea - Lasa-ti amprenta.”. Functionand
ca un facilitator si garant al interesului public, institutia are responsabilitatea
de a crea un cadru favorabil participarii, de a furniza resursele
administrative necesare si de a monitoriza eficient desfasurarea
programului.

Unul dintre principalele roluri ale Primariei este acela de a identifica, evalua
si pune la dispozitia publicului spatiile verzi eligibile pentru adoptare.
Aceasta presupune o cartografiere riguroasa a terenurilor urbane care pot
face obiectul interventiilor comunitare, insotita de fise tehnice detaliate,
fotografii, masuratori, regim juridic si urbanistic. Transparenta acestei etape
este cruciala pentru a stimula interesul potentialilor adoptatori si pentru a
garanta tratamentul echitabil al tuturor participantilor.

in paralel, Directia de Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediu ofera
consiliere tehnica pentru elaborarea proiectelor de amenajare. Adoptatorii
vor avea acces la ghiduri de bune practici, modele de design ecologic,
sugestii privind plantele locale, recomandari pentru mobilier urban
sustenabil, solutii pentru irigare cu consum redus si metode de intretinere
adaptate sezonului. Personalul tehnic al Primariei poate organiza sesiuni de



instruire sau ateliere tematice, contribuind astfel la dezvoltarea capacitatii
comunitare.

Primaria sprijina adoptatorii si prin furnizarea de materiale sau echipamente
in functie de disponibilitate si bugetul anual alocat programului. Acestea pot
include: compost, seminte, rasaduri, jardiniere, panouri informative, unelte
de gradinarit, solutii de iluminat solar sau alte resurse esentiale pentru
implementarea proiectului. In plus, administratia locald poate facilita accesul
la sponsorizari, granturi sau parteneriate relevante.

In domeniul comunicarii, Primaria are rolul de a promova activ programul si
de a asigura vizibilitatea actiunilor desfasurate de adoptatori. Prin
intermediul canalelor oficiale - site web, retele sociale, afisaj public,
comunicate de presa - vor fi mediatizate proiectele de succes, vor fi
distribuite povesti inspirationale si vor fi create campanii tematice care sa
stimuleze participarea civica.

Totodata, administratia locala are obligatia de a monitoriza si evalua
constant implementarea programului. Vizite periodice la fata locului, analize
de impact, centralizarea rapoartelor adoptatorilor si consultari publice vor
face parte din mecanismul de urmérire a progresului. in cazul in care se
constata abateri, neindeplinirea obligatiilor sau neconformitati grave,
Primaria are dreptul de a suspenda colaborarea cu adoptatorul respectiv si
de a initia procedura de reatribuire a spatiului.

Primaria Sectorului 1 1si asuma si rolul de mediere intre adoptatori si
comunitate, in cazul in care apar divergente de opinie, neintelegeri sau
reclamatii legate de utilizarea spatiului. Prin instrumente precum sesiunile
de consultare publica, audierile civice sau platformele de feedback digital,
administratia locala se asigura ca vocea cetatenilor este auzita si integrata in
procesul decizional.

Nu in ultimul rand, institutia are responsabilitatea de a dezvolta constant
programul prin actualizarea regulamentului, introducerea de noi



componente (ex: competitii de idei, finantari participative, zone
experimentale), extinderea bazei de adoptatori si colaborarea cu alte
administratii locale pentru replicarea modelului la nivel metropolitan sau
national.

Astfel, rolul Primadriei Sectorului 1 este acela de arhitect al unei infrastructuri
civice verzi, care transcende modelul traditional de administrare a spatiilor
publice sivalorifica energia colectiva a comunitatii urbane in sprijinul unui
oras sustenabil, viu si incluziv.

Capitolul VII - Mecanisme de monitorizare, recunoastere si
incetare a colaborarii

Pentru a asigura o derulare eficienta si transparenta a programului
~ECOmMunitatea - Lasa-ti amprenta.”, este esentiala existenta unor
mecanisme riguroase de monitorizare, evaluare si recunoastere a
performantei adoptatorilor, precum si a unor proceduri clare de incetare a
colaborarii in cazurile in care nu sunt respectate obligatiile asumate.

Monitorizarea activitatilor se va realiza de catre Directia de Utilitati Publice,
Salubritate si Protectia Mediu, prin:
W Vizite periodice pe teren pentru evaluarea starii spatiului verde;

W Verificarea respectarii planului de amenajare convenit prin protocol;

B Colectarea de rapoarte trimestriale din partea adoptatorilor, care vor
include activitatile realizate, fotografii, cheltuieli principale si
implicarea comunitara;

B Consultarea periodica a cetatenilor din proximitatea spatiilor
adoptate, prin platforme online sau intalniri publice, pentru a colecta
feedback relevant.



Pe baza acestor date, Directia va intocmi o fisa de monitorizare individuala
pentru fiecare spatiu adoptat, care va sta la baza deciziilor ulterioare privind
continuarea, ajustarea sau incetarea colaborarii.

Recunoasterea performantei adoptatorilor este o componenta-cheie a
programului, menita sa incurajeze implicarea pe termen lung si bunele
practici. Astfel, se instituie o Competitie anuala: ,ECOmunitatea in Actiune”,
desfasurata in luna iunie, in cadrul Saptamanii Spatiilor Verzi. Aceasta va
cuprinde urmatoarele sectiuni:

1. Cel mai verde spatiu adoptat - pentru amenajarea cea mai ecologica si
estetica.

2. Cea mai activa comunitate - pentru implicarea cetatenilor in proiect.

3. Inovatie in spatiul public - pentru solutii creative, sustenabile,
tehnologice sau educationale.

4. Premiul de excelenta in CSR verde - pentru companiile care sustin
constant programul si multiplica impactul sau.

Castigatorii vor fi desemnati de un juriu format din specialisti in urbanism,
ecologie, educatie civica si reprezentanti ai societatii civile. Premiile pot
consta in diplome, trofee simbolice, vizibilitate media si prioritate in alocarea
de noi spatii.

Incetarea colabordarii poate surveni in urmatoarele situatii:

B La solicitarea adoptatorului, cu notificare scrisa cu minimum 30 de zile
fnainte;

B La expirarea duratei protocolului, fara solicitare de reinnoire;



W In caz de neindeplinire a obligatiilor asumate (neglijarea spatiului,
interventii neautorizate, lipsa raportarilor);

B In cazul unor actiuni contrare interesului public sau ale unor plangeri
justificate din partea comunitatii.

Inainte de intreruperea colabordrii, Primaria va transmite o notificare
oficiala adoptatorului, oferindu-i un termen de remediere a situatiei
(maximum 30 de zile). Daca problemele nu sunt rezolvate, spatiul poate fi
reatribuit altui solicitant. Adoptatorii care au contribuit semnificativ pot
primi un certificat de recunoastere la finalul colaborarii.

Pentru asigurarea transparentei, toate spatiile active, protocoalele in
vigoare, evaluarile publice si castigatorii competitiei anuale vor fi prezentate
intr-un Raport Anual ECOmunitatea, publicat online si distribuit in
comunitate.

Prin aceste mecanisme, programul se asigura ca initiativa ramane vie,
relevanta si eficientd, iar colaborarea dintre administratie, cetateni si
parteneri economici se bazeaza pe incredere, responsabilitate si
recunoastere reciproca.

Capitolul VIIT — Dispozitii finale

Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii prin hotarare a
Consiliului Local al Sectorului 1 si este opozabil tuturor participantilor la
programul ,ECOmunitatea - Lasa-ti amprenta.”. Modificdrile ulterioare se
fac prin aceeasi procedura, in baza propunerilor formulate de Directia de
Utilitati Publice, Salubritate si Protectia Mediu, in urma consultarilor publice.



Regulamentul are caracter public si va fi disponibil integral pe site-ul
Primariei Sectorului 1, impreuna cu formularele, ghidurile si materialele
informative necesare pentru inscriere si desfasurarea programului. Orice
persoana fizica sau juridica interesata poate solicita sprijin in interpretarea si
aplicarea prezentului document, adresandu-se Directiei de Utilitati Publice,
Salubritate si Protectia Mediu.

Prin semnarea protocolului de colaborare, fiecare adoptator confirma ca a
luat cunostinta de continutul prezentului requlament, ca isi asuma obligatiile
prevazute si ca intelege scopul si valorile promovate de programul
ECOmunitatea.

Acest regulament reflecta angajamentul administratiei locale fata de
implicarea comunitara, sustenabilitate urbana si increderea in capacitatea
cetatenilor de a modela orasul in care traiesc.

Initiator
Consilier Local

Ion Enache



ANEXA 2 — FORMULAR DE INSCRIERE PROGRAMUL ,,ECOMUNITATEA - LASA-TI
AMPRENTA.”

Date generale

1.

Denumirea entitatii solicitante (persoana juridica / grup de initiativa / ONG

B, ) ittt et e et e et e e e e e be e e ebeeeeareeenns
Tipul entitatii: [ Companie privata [1 ONG / Asociatie [ Institutie de invatamant
0 Grup de initiativa [ Altele: ....................

CUI / Cod fiscal (daca este

CAZUD) . ettt te e b e e teeeab e e taeenbeeetaeenbeentbeebeenaneens
Reprezentant legal / persoana de contact: NUME: .......ooiiiiiiiiiiiiciecceee
FUNCHIE: (.o Telefon: ...
E-mails e

. Adresa sediului / punctului de

LU U e,

Informatii privind adoptarea spatiului verde

6.

00

Spatiul verde dorit (cod / adresa /

ZOMNIA). ittt ettt ettt ettt ettt et e eat e b e eat e e aeeatt e etteetteeateeatteebeeeabeereeatseeteeenbeebeeaenas
Descrierea propunerii de proiect (max. 300 cuvinte):

Obiectivele adoptarii;

Activitati propuse;

Impact estimat asupra

COMUNIEATIE .ttt

. Durata propusa a adoptarii: [1 6 luni [112 luni [J

AL e

. Resurse disponibile (materiale, echipamente, implicare voluntari

<] (o) LA PRSPPSO PRO PRI



10. Alte observatii sau
SONICIEAMT: <.ttt sttt

Declaratie

Subsemnatul/a ..., ,In calitate de reprezentant al entitatii
solicitante, declar ca am luat cunostinta de prevederile Regulamentului de participare la
programul ,ECOmunitatea - Lasa-ti amprenta” siimi asum responsabilitatea pentru
informatiile furnizate prin prezentul formular.

SeMNATUINA: e



PROTOCOL DE COLABORARE NR. ___ DIN

Incheiat azi intre:

l. PARTILE PROTOCOLULUI DE COLABORARE

Primaria Sectorului 1al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bd. Banu Manta nr.

,Sector 1, CIF , reprezentata legal prin Primar..................Si
, cu sediul social in , str.
,nr.___, sector/jud. , tel. , fax
inregistrata la Registrul Comertului cu nr. , CUI , CIF
, email , prin , in calitate
de , denumit(3) in continuare ,Adoptatorul”,

au convenit urmatoarele:
Il. OBIECTUL PROTOCOLULUIDE COLABORARE

il constituie dezvoltarea unui proiect care vizeaza responsabilitatea Adoptatorului
fata de mediu si comunitate, prin adoptarea, amenajarea siintretinerea unui spatiu
verde situat in Sectorul 1, pe o durata de 3 ani, cu posibilitatea prelungirii.

Adoptatorul ofera un proiect privind amenajarea peisagistica, asigura materialul

dendrofloricol necesar siintretine spatiul verde in suprafata de mp, situat pe
str. , din Sectorul Tal Municipiului Bucuresti, pe cheltuiala
sa integrala.

lIl. OBLIGATIILE PARTILOR



1. Primaria Sectorului 1se obliga:

a) sa numeasca un responsabil de proiect;

b) sa aprobe proiectul de amenajare peisagistica propus de Adoptator;
C) sa monitorizeze activitatea de amenajare siintretinere;

d) sa puna la dispozitie, cu titlu gratuit, terenul vizat;

e) sa asigure, daca este posibil, sursa de apa pentruirigare;

) sa sprijine promovarea proiectului in comunicarea publica.

2. Adoptatorul se obliga:

a) sa numeasca un responsabil pentru gestionarea proiectului;

b) sa elaboreze proiectul de amenajare, incluzand toate interventiile dorite;
C) sa respecte calendarul activitatilor asumate;

d) sa asigure materialul dendrofloricol necesar;

e) sa nu altereze caracterul de folosinta generala si destinatia de zona verde a
terenului;

) sa monteze o placuta informativa, conform modelului aprobat de Primarie.
V. DURATA

Prezentul protocol se incheie pe o perioada de 3 ani de la data semnarii, cu
posibilitate de prelungire prin act aditional.

V.INCETAREA PROTOCOLULUI DE COLABORARE

a) laimplinirea termenului; b) prin acordul partilor; ¢) in caz de nerespectare a
obligatiilor asumate; d) unilateral de catre Primarie, cu notificare prealabila de 15
zile, daca Adoptatorul nu remediaza situatia dupa o somatie scrisa.



VI. DISPOZITII FINALE

Litigiile se vor solutiona pe cale amiabilg, iar in caz contrar de instantele
competente din Bucuresti. Prezentul protocol se incheie in 2 exemplare originale,
cate unul pentru fiecare parte.

Semnat, astazi

PRIMARIA SECTORULUI1ADOPTATOR



Modelul placutei propus de catre membrii Comisiei de
monitorizare si coordonare in implementarea si
dezvoltarea proiectului

" ECOmunitatea Sectorului 1”

al Primariei Sectorului 1.

Sectorul 1

Multumeste firmei/companiei

L OGO

pentru adoptarea acestiu spatiu verde




ANEXA 5 — GHID DE BUNE PRACTICI

pentru amenajarea siintretinerea spatiilor verzi adoptate Programul ,ECOmunitatea -
Lasa-tiamprenta.”

Scopul acestui ghid este de a oferi recomandari clare si utile adoptatorilor in ceea ce
priveste amenajarea, intretinerea si utilizarea responsabila a spatiilor verzi din Sectorul 1,
astfel incat aceste zone sa devina veritabile oaze comunitare, functionale, ecologice si
atractive pentru toate categoriile de cetateni.

. PRINCIPII GENERALE

Amenajarea unui spatiu verde nu este doar o actiune esteticg, ciun act de
responsabilitate urbang, de implicare in viata comunitatii si de regenerare ecologica.
Principiile generale ale unei amenajari reusite includ:

B Respectarea biodiversitatii locale: Se recomanda plantarea de arbori, arbusti si
plante perene adaptate ecosistemului urban al Bucurestiului, care necesita
intretinere redusa, consum scazut de apa si care sustin fauna locala (insecte
polenizatoare, pasari). Specii autohtone precum teiul, stejarul pitic, salcia alba,
lavanda, crinul de toamna sau iasomia de gradina sunt ideale.

B Interventie reversibila: Toate amenajarile trebuie realizate astfelincat, daca este
nevoie, spatiul sa poata fi readus la forma initiala. Se vor evita constructiile
permanente sau modificarile majore ale reliefului, ale sistemelor de scurgere a
apei sau ale solului.

B Functionalitate comunitara: Spatiile verzi trebuie gandite pentru a servi mai multor
utilizari — relaxare, intalniri informale, joaca, invatare in aer liber. Un spatiu bine
proiectat invita oamenii sa ramang, sa interactioneze si sa contribuie la ingrijirea lui.

B Siguranta si accesibilitate: Orice amenajare trebuie sa tina cont de accesul
persoanelor cu dizabilitati, sa evite suprafetele alunecoase sau periculoase, sa
prevada iluminat discret in zonele circulabile, iar mobilierul urban sa fie solid si
ergonomic.

B Integrare in peisajul urban: Designul trebuie sa fie armonizat cu contextul
inconjurator (blocuri, strazi, alte spatii verzi) si sa respecte regulile de urbanism si
estetica ale Sectorului 1.

2. ELEMENTE RECOMANDATE IN AMENAJARE

Amenajarea unui spatiu adoptat trebuie sa tina cont atat de aspectul vizual si functional,
cat si de valoarea educativa si ecologica a interventiei. lata cateva categorii de elemente
care pot fiincluse, cu exemple si explicatii:



B Vegetatie: Este indicat ca vegetatia aleasa sa varieze sezonier, astfel incat spatiul
sa ramana viu si atractiv tot timpul anului. Plantele perene si cele cu flori colorate
pot fi combinate cu arbusti decorativi (ex: hibiscus, liliac), arbori cu umbrire
moderata (ex: mesteacan, artar globular) si pajisti controlate. Pentru gradinile
comunitare se pot introduce si plante aromatice (menta, cimbru, rozmarin) sau
mici parcele de legume, daca spatiul permite.

B Mobilier urban: Bancile trebuie sa fie rezistente, din lemn tratat sau metal reciclat,
cu marginile rotunijite si fixate in sol. Cosurile de gunoi trebuie prevazute cu capac,
inscriptionate pentru colectare selectiva. Jardinierele mari pot delimita spatii si
pot contine plante perene. Suporturile pentru biciclete sunt o aditie excelenta in
spatiile frecventate de tineri sau angajati locali.

B Elemente educative: Panourile informative trebuie sa fie din materiale rezistente
(aluminiu, lemn tratat), amplasate la nivel vizual pentru copii si adulti, cu mesaje
ecologice concise, imagini atractive si coduri QR pentru accesarea unor resurse
online (despre compost, reciclare, biodiversitate).

B Elemente creative: Se incurajeaza pictura murala ecologicg, instalatiile din deseuri
refolosite, casutele pentru pasari, hotelurile pentru insecte, covoarele florale
tematice sau mobilierul urban realizat in colaborare cu artisti locali sau scoli.

3. ELEMENTE INTERZISE

Pentru a proteja caracterul public si ecologic al spatiului, regulamentul prevede clar
interdictii asupra unor materiale sau activitati:

B Materiale nereciclabile: Nu sunt permise obiecte din PVC, placi din PAL nelaminat,
textile sintetice nereciclabile, cauciucuri vopsite, spuma poliuretanica etc. Se evita
decorurile de tip ,kitsch” (pitici de gradina in exces, statui colorate nenaturale).

B Constructii permanente: Nu sunt acceptate constructii din beton, asfaltari, nivelari
cu utilaje grele sau delimitari prin garduri opace. Nu se poate realiza infrastructura
electrica de retea sau racorduri la utilitati publice.

B Publicitate agresiva: Sunt interzise pancartele publicitare, casetele luminoase,
afisele comerciale si orice forma de branding invaziv. Se accepta doar semnalizare
subtila, conform capitolului dedicat.

B Activitatieconomice: Nu se permite desfasurarea de activitati comerciale,
vanzare de produse, evenimente cu taxa sau rezervarea exclusiva a spatiului
pentru o singura entitate.



4. SEMNALIZAREA SPATIULUI

Pentru recunoasterea contributiei adoptatorului, dar siinformarea cetatenilor, spatiul
verde va fi semnalizat prin mijloace discrete, ecologice si estetice:

B Placainformativa: montata pe suport din lemn, metal sau piatra, cu text
inscriptionat sau gravat. Textul va include: ,Acest spatiu verde a fost adoptat de
[nume], in cadrul programului ECOmunitatea - Lasa-ti amprenta”.

B Jardiniera branduita: din lemn tratat sau ceramicg, inscriptionata subtil cu sigla
programului si logo-ul adoptatorului, amplasata intr-un colt vizibil dar neintruziv.

B Alte forme: ghivece colorate, banca inscriptionats, stropitoare decorativa sau
hotel de insecte personalizat. Este interzisa utilizarea de bannere sau alte
elemente vizuale care pot transforma spatiul intr-un canal publicitar.

5. iNTRETINERE SIMONITORIZARE

Intretinerea corect si constant a spatiului adoptat este esentiald pentru durabilitatea
proiectului. Se recomanda urmatoarele:

B Udare: in sezonul cald, plantele trebuie udate de cel putin 2-3 ori pe saptamana.
Se pot folosi sisteme pasive (sticle de apa inversate, tevi poroase) sau irigare prin
picurare. Recoltarea apei de ploaie este incurajata

B Curatenie: Spatiul trebuie verificat zilnic sau cel putin saptamanal pentru
colectarea deseurilor, golirea cosurilor, indepartarea frunzelor uscate sau a
vegetatiei moarte.

B Tundere sitoaletare: Gazonul se tunde la fiecare 10-14 zile. Arbustii se toaleteaza
in lunile martie si octombrie. Florile ofilite se inlocuiesc sezonier.

B Monitorizare participativa: Se poate tine un jurnal de activitati (caiet sau format
digital) unde se noteaza lucrarile efectuate. Este recomandata siimplicarea
vecinilor sau elevilor in activitati periodice (ziua plantarii, atelier de reciclare etc.).

B Raportare catre Primarie: Adoptatorul va transmite trimestrial un scurt raport cu
imagini si o descriere a interventiilor. Se incurajeaza partajarea de povesti si bune
practici care pot fi promovate in cadrul programului.

Respectarea acestor practici va contribui la sustenabilitatea proiectului si la consolidarea
unei culturi civice verziin Sectorul 1. Ghidul va fi actualizat anual cu exemple de succes,
inovatii si sugestii din partea comunitatii.






ANEXA 6 —MODELE DE FISA TEHNICA SI RAPOARTE
FISA TEHNICA A SPATIULUI VERDE ADOPTAT

Denumirea adoptatorului:

Descrierea spatiului verde:

Suprafata estimata: mp

Speciile de plante propuse:

Materiale utilizate (compost, sisteme de irigare, mobilier, panouri etc.):

Plan de intretinere anuala:

@ Udare: .ttt
@ TUNAEIE! ettt ettt ettt et
@ [NTretiNEre PIANTE: .....veoeee e
@ [ GICNIZAIE! ettt ettt ettt eabe e neeeabeennaans
@ ACHIVITALi SEZONIEIE: ..ot

Responsabil pentruintretinere:

Date de contact responsabil: Telefon: E-mail:

RAPORT DE INTRETINERE ANUALA

Adoptator:

Spatiu adoptat (adresa / cod):




Perioada acoperita de raport: -

1. Lucrari realizate (bifati si detaliati):

[J Udare regulata Interval:

[1 Tundere gazon / toaletare Ultima interventie:
O ingrijire flori / arbusti Tipuri/specii:

O intretinere mobilier Observatii:

O Curatenie / igienizare Frecventa:

0 Activitati comunitare Descriere:

2. Fotografii atasate: 11 Da T Nu (minim 3 imagini din diferite unghiuri)
3. Observatii suplimentare:

4. Propuneri pentru anul urmator:

intocmit de: Functie: Semnatura:

Data: / / 20

PLAN DE AMENAJARE (MODEL)

Adoptator:

Locatie:

Suprafata totala: mp



1. Obiectivele amenajarii:

Elemente propuse:
Tipuri de plante (arbori, arbusti, flori):

Zone de relaxare: 1 Da [ Nu/ Tip:

Mobilier urban (tipuri, materiale):

Elemente educative/artistice:

o o6 oo o

Semnalizare (tip):

Calendar de implementare:
Pregatirea terenului:
Plantari:

Instalare mobilier:
Activitati comunitare (daca este cazul):
Colaboratori/ voluntari implicati:

~F 0000 Y

5. Alte observati:

RAPORT DE INTRETINERE TRIMESTRIALA

Trimestrul: O | (ian-mar) O 1l (apr-iun) L Il (iul-sep) U IV (oct-dec) Anul:

Adoptator:

Spatiu adoptat:

1. Activitati desfasurate in acest trimestru:
@ Udare (frecventad):
o Tntre’ginere vegetatie (tundere, inlocuiri):

@® Curatenie generala:




@ Reparatii mobilier / infrastructura:

@ Activitati cu comunitatea:
2. Probleme intampinate: [ Vandalism [J Vreme nefavorabila [ Lipsa resurse [

Alte situatii: Masuri luate:

3. Propuneri pentru urmatorul trimestru:

4. Fotografii atasate: [0 Da [J Nu (recomandat minim 2 imagini)

Intocmit de: Functie:

Semnatura: Data: / / 20
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