MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1

HOTARARE
privind infiintarea Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1 si aprobarea modului de organizare si
functionare al acestuia

Vazand proiectul de hotarare nr. K2-36/18.02.2026;

Avand in vedere Referatul de aprobare al consilierilor locali PSD;

Tinand seama de Raportul de specialitate nr. M/1551/19.02.2026 al Directiei Generale Management si
Operatiuni — Serviciul Juridic, Legislatie, Contencios, Raportul de specialitate nr. G/527/18.02.2026 al Directiei
Generale Management si Operatiuni — Directia Economica, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1;

Avand in vedere Avizul nr. 415/26.02.2026 al Comisiei pentru activitati economico-financiare, buget si
finante, fonduri europene, mediu de afaceri si transparentd financiara, Avizul nr. 34/26.02.2026 al Comisiei de
administratie publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor si
patrimoniu, Avizul nr. 141/26.02.2026 al Comisiei de culturd, invatamant, sport, sdnatate si culte si Avizul nr.
74/26.02.2026 al Comisiei de incluziune si demnitate sociala ale Consiliului Local al Sectorului 1;

In conformitate cu Amendamentele nr. 5/26.02.2026. nr. 6/26.02.2026, nr. 7/26.02.2026 si nr.
9/26.02.2026 ale domnului consilier Arghir Ennio-Andrei, astfel cum a fost aprobat in sedinta din 26.02.2026;

in virtutea prevederilor Constitutiei Romaniei;

In conformitate cu prevederile art.3 alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 66 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Vazand dispozitiile art. 6, art. 7, art. 28 si art. 29 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare prevederile art. 3, art. 4, art. 10, art.11 si art. 28 din Legea tinerilor nr. 350/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Vazand dispozitiile art. 1, art. 3 si art. 8 din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tindnd cont de prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 566/2024 privind aprobarea Strategiei Nationale pentru
Tineret 2024-2027;

Luand in considerare prevederile Cartei Europene revizuite privind participarea tinerilor in viata locala si
regionala;

in temeiul prevederilor art. 5 lit. cc), art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. 1) si p) si art. 196 alin. (1) lit.
a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,



CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
intrunit in sedinta ordinara
HOTARASTE:

Art. 1 - Se aproba Proiectul ,,Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1” privind instituirea unei structuri
consultative dedicate adolescentilor, menitd sa faciliteze dialogul structurat dintre tineri si autoritatile
administratiei publice locale, sa promoveze participarea civica si s@ sprijine dezvoltarea personala si sociala a
tinerilor din comunitate, conform Anexei nr. 1 la prezenta hotarare.

Art. 2 - Se aproba demararea procedurilor pentru infiintarea Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1.

Art. 3 — (1) Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1 va fi
elaborat de aparatul de specialitate al Primarului Sector 1 in termen de maximum 30 de zile de la intrarea in
vigoare a prezentei hotarari, conform modelului prevazut in Anexa nr. 2 la prezenta hotarare.

(2) Regulamentul de organizare si functionare prevazut la alin. (1) se spune aprobarii Consiliului Local al
Sectorului 1 prin hotdrare in termen de maximum 30 de zile de la elaborare.

Art. 4 - Se aproba regulamentul privind inscrierea, selectia si participarea tinerilor in cadrul Consiliului
Local al Tinerilor — Sector 1 conform Anexei nr. 3 la prezenta hotdrare.

Art. 5 - Se imputerniceste Directorul General al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 1 sa desemneze prin dispozitie, un reprezentant/reprezentanti ai institutiei care sa intreprinda
toate demersurile necesare si sd semneze documentele aferente implementarii si desfasurarii proiectului.

Art. 6 - Anexele 1-3 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 7 - (1) Primarul Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti va asigura ducerea la indeplinire prevederile
prezentei hotarari.

(2) Serviciul Tehnica Legislativa, Secretariat, Arhivd, Evidentd Electorald va asigura comunicarea
prezentei entitatilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceasta hotarare a fost adoptatd cu 22 de voturi pentru si 2 abtineri inregistrate la voturi impotriva, n
momentul votului fiind prezenti 24 de consilieri locali din 27 de consilieri locali in functie, astazi, 26.02.2026, in
sedinta ordinara a Consiliului Local al Sectorului 1, convocata de indata in temeiul art. 133 alin. (1) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

PRESEDINT/E«DE§EDINTA CONTRASEMNEAZA,
Ramona PQREMB TAR GENERAL
2\ Miron regiana MURESAN

Nr. 32
Data: 26.02.2026



Anexa nr. 1 a Hotéararii Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 32/26.02.2026
PRESEDINTE DE SEDINTA
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PREAMBUL

Tinerii reprezintd o resursa esentiala pentru dezvoltarea durabila a comunitatii locale, iar implicarea
lor activa 1n viata civicd si comunitara constituie un factor determinant in consolidarea democratiei
participative. Adolescenta este o etapd-cheie in formarea identitatii civice, sociale si profesionale,
caracterizata prin nevoia de exprimare, participare si recunoastere in cadrul comunitatii.

La nivel national si european, datele statistice releva provocari semnificative privind integrarea
sociala si civicd a tinerilor, inclusiv niveluri ridicate ale abandonului scolar timpuriu si ale tinerilor
aflati in afara sistemelor de educatie, ocupare sau formare. Studiile europene si bunele practici
internationale demonstreaza ca implicarea tinerilor in structuri consultative locale contribuie
semnificativ la dezvoltarea competentelor civice, sociale si de leadership, precum si la cresterea
coeziunii comunitare.

in acest context, se impune crearea unui cadru institutional organizat, transparent si incluziv, care si
permita tinerilor din Sectorul 1 sa participe activ la viata comunitatii, sa isi exprime opiniile cu privire
la politicile publice locale si sa contribuie, In mod responsabil, la identificarea si solutionarea
problemelor care fi privesc.

Proiectul ,,Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1” raspunde acestei nevoi prin instituirea unei
structuri consultative dedicate adolescentilor, menita sa faciliteze dialogul structurat dintre tineri si
autoritatile administratiei publice locale, sd promoveze participarea civica si sa sprijine dezvoltarea
personald si sociald a tinerilor din comunitate.

Capitolul I — Scopul proiectului

Proiectul ,,Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1” are ca scop crearea si functionarea unei structuri
consultative locale, prin intermediul careia tinerii sa fie implicati activ in viata comunitatii si in
procesele decizionale de interes local.

Prin participarea in cadrul Consiliului Local al Tinerilor, adolescentii vor avea oportunitatea:
o de aintelege mecanismele de functionare ale administratiei publice locale;
o de a formula opinii, propuneri si initiative privind politicile publice care 1i vizeaza;

o de a contribui la imbunatatirea vietii comunitare prin proiecte educationale, civice, culturale,
sociale sau de voluntariat;

e de a-si dezvolta competente civice, sociale, de comunicare si leadership.



Capitolul IT — Criterii de eligibilitate

Pot participa in cadrul Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1 tinerii care indeplinesc cumulativ
urmatoarele conditii:

e au varsta cuprinsd intre 16 si 19 ani;

o au domiciliul sau resedinta pe raza Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti;

« sunt elevi inscrisi intr-o unitate de invatamant liceal, de stat sau privat, acreditatd;

o manifestd interes pentru implicarea civica, activitati de voluntariat si initiative comunitare.

Participarea este voluntard si conditionatd de exprimarea acordului de participare, precum si de
acordul parintilor sau al reprezentantilor legali, in cazul tinerilor minori.

Candidatura se depune prin completarea unui formular de inscriere, conform procedurii stabilite de
organizatori, si poate fi insotitd de materiale de prezentare care sd reflecte motivatia, disponibilitatea
si dorinta de implicare in activitatile Consiliului.

Capitolul I1I — Organizarea si functionarea Consiliului Local al Tinerilor

Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1 are rol consultativ si functioneazd in baza unui Regulament
de organizare si functionare, care va fi elaborat de aparatul de specialitate al Primarului Sectorului
1 in termen de maximum 30 de zile de la intrarea in vigoare a hotararii de aprobare a prezentului
proiect.

Regulamentul va stabili, in mod detaliat:
o modalitatea de constituire a Consiliului;
e structura internd si atributiile membrilor;
e procedurile de lucru si de adoptare a propunerilor;
« normele de etica si conduita aplicabile pe durata mandatului.

Structura Consiliului include membri selectati din unitatile de invatamant preuniversitar de stat si
privat, precum si cel putin un membru provenit din centrele rezidentiale aflate pe raza sectorului,
asigurand o reprezentare echilibrata a categoriilor de tineri din comunitate.

In cadrul Consiliului pot fi constituite comisii tematice, in functie de domeniile de interes identificate,
iar activitatea acestora va fi coordonatd de un Birou Executiv, format dintr-un numéar de membri
stabilit prin regulament.

Capitolul IV — Misuri de implementare
Implementarea proiectului presupune parcurgerea unor etape succesive, care includ:

o organizarea de campanii de informare si promovare a proiectului in unitatile de invatamant si
in mediul online;



» selectia membrilor Consiliului prin intermediul unei comisii de selectie si validare, formata
din reprezentanti ai aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1si, dupd caz, ai
organizatiilor neguvernamentale cu activitate relevanta in domeniul tineretului;

e investirea oficiala a membrilor selectati si debutul mandatului acestora;
o organizarea de sesiuni de formare, ateliere tematice, evenimente si vizite institutionale;

e sustinerea initiativelor si proiectelor propuse de membrii Consiliului, cu sprijinul autoritatilor
locale si al partenerilor institutionali.

Capitolul V — Dispozitii finale

Proiectul ,,Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1” se va derula pe o perioadd multianuald, cu
posibilitatea de reinnoire, in functie de rezultatele obtinute si de nevoile identificate la nivelul
comunitatii.

Activitatea Consiliului se va desfésura in cadrul unor mandate succesive, stabilite prin regulament,
care vor include etapele de selectie, formare, implementare si evaluare.

La finalul fiecdrui ciclu de implementare, aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 1 va realiza
o evaluare a rezultatelor si a impactului proiectului, evaluare care va sta la baza deciziilor privind
continuarea, extinderea sau ajustarea proiectului.



Anexa nr. 2 a Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 32/26.02.2026
PRESEDINTE DE SEDINTA
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REGULAMENT DE ORGANIZARE ST EUNCTIONAR
al Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1

Capitolul I — Dispozitii generale

Art. 1 — infiintare si rol

(1) Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1, denumit in continuare CLT Sector 1, este o structurd
consultativa, fara personalitate juridica, constituitd pe langa Consiliul Local al Sectorului 1.
(2) CLT Sector 1 are rolul de a facilita participarea activa a tinerilor la viata comunitatii si de a sprijini
dialogul structurat dintre tineri si autoritdtile administratiei publice locale.

Art. 2 — Principii de functionare

Activitatea CLT Sector 1 se desfasoara in baza urmatoarelor principii:
a) participare civica activa;

b) transparenta si responsabilitate;

c) egalitate de sanse si nediscriminare;

d) dialog deschis si cooperare institutionald;

e) respectarea normelor de eticd si conduita.

Capitolul II - Componenta

Art. 3 — Componenta

(1) Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1 este format din tineri cu varste cuprinse intre 16 si 19 ani,
care au domiciliul sau resedinta pe raza Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti si care sunt elevi
inscrisi intr-o unitate de invatdmant liceal, de stat sau privat, acreditata.

(2) Structura Consiliului include membri selectati din unitatile de invatamant preuniversitar de stat si
privat, precum si cel putin un membru provenit din centrele rezidentiale aflate pe raza sectorului,
asigurand o reprezentare echilibrata a categoriilor de tineri din comunitate.

(3) Numarul membrilor Consiliului este stabilit prin procedura de selectie, fard a depasi 30 de
membri, in vederea asigurdrii eficientei activitatii.

Art. 4 — Durata mandatului

(1) Mandatul membrilor Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1 este de 1 an, cu posibilitatea
reinnoirii, in conditiile prezentului regulament.

(2) Mandatul incepe la data investirii oficiale a membrilor si inceteaza de drept la expirarea perioadei
pentru care a fost acordat sau in situatiile prevazute de regulament.



Capitolul III — Procedura de selectie

Art. 5 — Inscrierea

(1) Inscrierea in CLT Sector 1 se realizeaza in baza unui apel public initiat de Primaria Sectorului 1
si derulat cu sprijinul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1

(2) Dosarul de candidatura va cuprinde:

a) formular de inscriere;

b) acord de participare;

¢) acordul parintelui/reprezentantului legal, in cazul minorilor;

d) alte documente stabilite prin procedura de selectie.

Art. 6 — Comisia de selectie

(1) Selectia membrilor este realizatd de o Comisie de selectie si validare, constituita prin dispozitia
Primarului Sectorului 1 '

(2) Comisia este formata din reprezentanti ai aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1 si,
dupa caz, ai organizatiilor neguvernamentale partenere.

Capitolul IV - Structura interna
Art. 7 — Structura Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1

(1) Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1 este organizat pe urméatoarele niveluri functionale:
a) Plenul Consiliului, format din totalitatea membrilor selectati;

b) Biroul Executiv, cu rol de coordonare operativa;

¢) Comisiile tematice, constituite pe domenii de interes.

(2) Plenul Consiliului reprezinta forul deliberativ al CLT Sector 1 si se intruneste in conditiile
stabilite prin prezentul regulament.

Art. 8 — Biroul Executiv

(1) Conducerea operativa a Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1 este asigurata de Biroul Executiv,
format din 5 pana la 7 membri, alesi dintre membrii Plenului.
(2) Biroul Executiv are urmatoarea componenta:

o Presedinte;

e Vicepresedinte;
o Secretar;

e 2-4 membri.

(3) Membrii Biroului Executiv sunt alesi prin vot deschis, cu majoritatea simpla a membrilor prezenti
in Plen, pentru durata mandatului Consiliului.

(4) Biroul Executiv are rolul de a asigura coordonarea activitatii curente a CLT Sector 1, de a propune
ordinea de zi a sedintelor si de a mentine legétura institutionald cu Primaria Sectorului 1 si aparatul
de specialitate al Primarului Sectorului 1



Art. 9 — Comisiile tematice

(1) in cadrul Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1 se pot constitui comisii tematice permanente
sau temporare, in functie de domeniile de interes identificate de membrii Consiliului.

(2) Domeniile de activitate ale comisiilor tematice pot include, fara a se limita la:

a) educatie si tineret;

b) sénatate, preventie si stil de viatd sénatos;

¢) sport si activitdti recreative;

d) culturd, voluntariat si implicare comunitara;

e) incluziune sociald si participare civica.

(3) Fiecare membru al CLT Sector | face parte din cel putin o comisie tematica.

(4) Comisiile tematice formuleaza propuneri, initiative si recomandari care sunt supuse dezbaterii si
aprobarii Plenului Consiliului.

Capitolul V — Atributiile membrilor

Art. 10 — Atributii generale

Membrii CLT Sector 1 au urmaétoarele atributii:

a) participa activ la sedinte si activitati;

b) formuleaza propuneri si recomandari pentru autoritatile locale;
¢) initiaza si sustin proiecte comunitare;

d) respecta prezentul regulament si normele de conduita.
Art. 11 — Drepturi

Membrii CLT Sector 1 au dreptul:

a) de a-si exprima liber opiniile;

b) de a participa la procesele de vot;

¢) de a propune initiative si proiecte.

Capitolul VI — Sedinte si proceduri de lucru

Art. 12 — Sedintele

(1) CLT Sector 1 se intruneste in sedintd ordinara cel putin o datd pe Iluna.
(2) Sedintele extraordinare pot fi convocate ori de céte ori este necesar.

Art. 13 — Adoptarea deciziilor

(1)  Propunerile se adoptd cu majoritatea simpla a  membrilor prezenti.
(2) CLT Sector 1 are caracter consultativ, iar deciziile sale au valoare de recomandare.

Capitolul VII - Etica si conduita

Art. 14 — Norme de conduita

Membrii CLT Sector 1 au obligatia:

a) de a manifesta un comportament civilizat si responsabil;
b) de a respecta principiile integritatii si impartialitatii;

¢) de a evita conflictele de interese.



Art. 15 — Incetarea calititii de membru

Calitatea de membru inceteaza in urmatoarele situatii:
a) expirarea mandatului;

b) demisie;

¢) absente repetate nemotivate;

d) incalcarea grava a regulamentului.

Capitolul VIII — Dispozitii finale

Art. 16

(1) Coordonarea administrativd a CLT Sector 1 revine aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 1, prin numirea unui coordonator, desemnat de Primarul Sectorului 1.

(2) Prezentul regulament se aplica pe intreaga durata de functionare a CLT Sector 1.

(3) Modificarea regulamentului se poate face prin hotérare a Consiliului Local al Sectorului 1.



Capitolul I — Dispozitii generale

Art. 1 — Obiectul regulamentului

Anexa nr. 3 a Hotararii Consiliului Local al Sectorului 1
nr. 32/26.02.2026
PRESEDINTE DE SEDINTA
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privind inscrierea, selectia si participarea-tinerilor
in cadrul Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1

Prezentul regulament stabileste cadrul procedural privind:

a) inscrierea tinerilor in Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1;

b) metoda de selectie si criteriile de evaluare;

¢) constituirea si atributiile Comisiei de selectie si validare;

d) drepturile si obligatiile tinerilor selectati.

Art. 2 — Scop

Scopul prezentului regulament este asigurarea unui proces de selectie transparent, echitabil si
nediscriminatoriu, care sd permitd implicarea activa a tinerilor din Sectorul 1 in viata comunitatii.

Capitolul IT — Conditii de eligibilitate

Art. 3 — Eligibilitate

Pot participa la procesul de selectie tinerii care indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii:

a)
b)
<)
d)

au varsta cuprinsd intre 16 si 19 ani la data inscrierii;
sunt elevi intr-o unitate de invatamant preuniversitar de stat si privat;
manifestd interes pentru implicare civica, voluntariat si activitdti comunitare;

dispun de acordul parintelui sau al reprezentantului legal, in cazul minorilor.



Capitolul III — Procedura de inscriere
Art. 4 — Lansarea apelului

(1) Inscrierea se realizeaza in urma unui apel public, organizat si promovat de aparatul de specialitate
al Primarului Sectorului 1.
(2) Apelul public va fi promovat prin:

e unitati de Invatamant;
e site-ul si canalele oficiale ale Primariei Sectorului 1;
o alte mijloace de informare.

Art. 5 — Dosarul de inscriere

Dosarul de candidatura va cuprinde, in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere;

b) declaratie de motivatie ;

c) acord de participare;

d) acordul péarintelui/reprezentantului legal;

e) copie act de identitate.

Capitolul IV — Comisia de selectie si validare
Art. 6 — Constituirea Comisiei

(1) Selectia candidatilor este realizatd de Comisia de selectie si validare, constituitd prin dispozitia
Primarului Sectorului 1.

(2) Comisia este formatéd din 7 membri, dupd cum urmeaza:
e 4 reprezentanti ai Primariei Sectorului 1;
e 3 reprezentanti ai societatii civile/ONG cu activitate relevanta in domeniul tineretului.
Art. 7 — Atributiile Comisiei
Comisia are urmdtoarele atributii:
a) verificd indeplinirea conditiilor de eligibilitate;
b) evalueaza dosarele de candidatura;
c) organizeaza interviurile;
d) stabileste lista finald a membrilor;

e) solutioneaza eventualele contestatii.



Capitolul V — Metoda de selectie
Art. 8 — Etapele selectiei
Procesul de selectie se desfasoara in urmétoarele etape:
1. verificarea eligibilitatii;
2. evaluarea dosarelor;
3. interviul individual sau de grup;
4. validarea finala.
Art. 9 — Criterii de evaluare
Evaluarea candidatilor se realizeaza pe baza urmatoarelor criterii:
a) motivatia pentru participare;
b) disponibilitatea pentru implicare;
¢) abilitati de comunicare si lucru in echipa;
d) interesul pentru problemele comunitatii;
e) diversitatea si reprezentativitatea grupului.
Art. 10 — Punctaj
(1) Fiecare criteriu este evaluat cu punctaj de la 1 la 5.

(2) Punctajul final este media aritmetica a punctajelor acordate de membrii Comisiei.

Capitolul VI - Validare si contestatii
Art. 11 — Rezultatele selectiei

(1) Lista candidatilor admisi este publicata pe site-ul Primdriei Sectorului 1.
(2) Rezultatele sunt finale dupa expirarea termenului de contestatii.

Art. 12 — Contestatii

(1) Contestatiile se pot depune in termen de 48 de ore de la publicarea rezultatelor.
(2) Contestatiile sunt solutionate de Comisia de selectie in termen de 3 zile lucratoare.

Capitolul VII - Participarea in cadrul CLT
Art. 13 — Obligatiile membrilor

Membrii selectati au obligatia:

a) de a participa la sedinte si activitati;

b) de a respecta regulamentele aplicabile;



¢) de a manifesta un comportament etic.

Art. 14 — Incetarea calitiitii de membru

Calitatea de membru inceteaza in urmatoarele situatii:
a) neparticiparea nemotivatd la 3 sedinte consecutive;
b) retragerea voluntard;

¢) incélcarea grava a normelor de conduita.

Capitolul VIII - Dispozitii finale
Art. 15

(1) Prezentul regulament se aplica pe intreaga durata de functionare a Consiliului Local al Tinerilor
Sector 1.

(2) Modificarea regulamentului se realizeaza prin hotarare a Consiliului Local al Sectorului 1.

(3) Anexa Practica face parte integranta din prezentul regulament



ANEXA PRACTICA nr. 1
la Regulamentul privind inscrierea, selectia si participarea tinerilor
in cadrul Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1

FORMULAR DE INSCRIERE
Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1
I. Date de identificare candidat

o NUME SUPTENUINE? :vvocsives srssssisssssannissnaessanssvsssahosssssatssnsisnes
¢ Dt NI o snien s
e Varsta: ..........
o ONP: e
e Domiciliul/Resedinta: Sectorul 1, Bucuresti
o  Adresa comPIEER: o.coosimsmismommsismsssnesessmmsssrpasssessauspntosns
o Telefon: ..ooiieeeiiic
o E-mail: oo
I1. Date privind unitatea de invatimant
o Unitatea de TNVATAMANT: ....oovvvviiieeeeieiee et eae e
e C(lasa: ..........
o Profil/Specializare (daca este cazul): ......coceeeeeeviienicnnennnen.

II1. Motivatia participarii
(Se va completa in maximum 300 de cuvinte)

..............................................................................................

IV. Experienti relevanti (optional)

e Activititi de voluntariat: [0 DA O NU

e Alte activitati civice/comunitare: [0 DA [J NU
Descriere succinta (daca este cazul):
V. Declaratie pe propria rispundere
Declar pe propria raspundere ca informatiile furnizate sunt reale si complete si ca sunt de acord sa
particip activ la activitétile Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1, in conformitate cu regulamentele
aplicabile.
bata: s
Semnittura candidatuliliz .......ccoesmmiisssasonsascss



ANEXA PRACTICA nr. 2

ACORD PARENTAL /AL REPREZENTANTULUI LEGAL

in calitate de parinte/reprezentant legal al minorului:

Nume $i prenume Minor: ...........ccoceeevieeieiriieenieenieniee e
TIPS ..o cocnmanmenssammmnssaonmssssssasasmomssnnsnmsmassassassase

imi exprim acordul ca acesta sa participe la procesul de selectie si, in cazul admiterii, la activitatile
desfasurate in cadrul Consiliului Local al Tinerilor — Sector 1.

Declar ca:
e am luat cunostinta de scopul si activitatile Consiliului;
» sunt de acord cu participarea minorului la sedinte, intalniri, ateliere si alte activitati specifice;

e imi exprim acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Data: ....ccceeeeuvrene

Nume si prenume parinte/reprezentant legal: ........ccccoevveveennenee.
Semnatura: ......ccoeeeeeeenveeeeennnnnn.

Melefon? «.c.cveriivsessusorsnerasees

E-mail: oo



ANEXA PRACTICA nr. 3

MODEL DE INTERVIU — GRILA DE EVALUARE

Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1

INUE CANAIAALS o ovo o i i siistocesos sassests
Data INtervitluis cooooeeeieeieiiee e eean

I. Intrebiri orientative

1.

W

De ce doresti sé faci parte din Consiliul Local al Tinerilor — Sector 1?

Ce problema a tinerilor din Sectorul 1 consideri cé este prioritara?

Cum ai contribui concret la imbunatatirea vietii comunitatii?

Ai mai participat la activitati civice sau de voluntariat? Daca da, descrie experienta.

Cum reactionezi intr-o situatie de conflict de opinii intr-un grup?

II. Criterii de evaluare si punctaj

Criteriu Descriere Punctaj (1-5)

Motivatie Claritate si coerenta

Comunicare  Exprimare si argumentare

Implicare Disponibilitate si initiativa

Lucru in echipa Cooperare si respect

Viziune civicd Intelegerea rolului CLT

Punctaj total: .......... /25

II1. Observatii ale Comisiei



